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  คู่มือระบบการปฏิบติังานและนิเทศการศึกษา ตามมาตรฐานการประกนัคุณภาพ กศน. ด าเนินงาน
ดว้ยรูปแบบ On The Job Training : OJT เล่มน้ี  ถูกจดัท าข้ึนเพื่อใชเ้ป็นแนวทางในการบริหารจดัการงาน 
โครงการ กิจกรรม  ของสถานศึกษา  ตามมาตรฐานและตวับ่งช้ีการประกนัคุณภาพการศึกษานอกระบบและ
การศึกษาตามอธัยาศยั 
  โดยผูป้ระมวลองค์ความรู้และด าเนินการจดัท าเอกสารเล่มน้ี  มีความเช่ือพื้นฐานว่า การก าหนด
ระบบการปฏิบัติงานให้ดี  มีคุณภาพเหมาะสมกับวฒันธรรมขององค์กรนั้น  จะต้องด าเนินการด้วย
ผูป้ฏิบติังานท่ีรับผิดชอบงานโครงการกิจกรรมนั้นโดยตรง  ผนวกร่วมกบัผูป้ฏิบติังานท่ีเก่ียวขอ้ง  ไดเ้ขา้ 
มามีส่วนร่วมในการพิจารณาและก าหนดระบบการปฏิบติังานร่วมกัน จึงได้ท าการศึกษาค้นควา้ และ
ตดัสินใจเลือกน าเทคนิค On The Job Training : OJT มาใชเ้ป็นรูปแบบในการด าเนินงาน  ซ่ึงจากการน า
เทคนิคดงักล่าวไปใช้ในการก าหนดระบบการปฏิบติังาน  ตามมาตรฐานและตวับ่งช้ีการประกนัคุณภาพ
การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย   มีผลให้บุคลากรของสถานศึกษา สามารถเข้ามามี 
ส่วนร่วมในการเรียนรู้ และร่วมกนัก าหนดแนวทาง ขั้นตอนการปฏิบติังาน  จนได้ระบบการปฏิบติังาน  
ตามมาตรฐานการประกนัคุณภาพ กศน. 
  ทั้งน้ี เพื่อเป็นการส่งเสริมให้สถานศึกษา  มีการด าเนินการนิเทศภายในสถานศึกษาอย่างมีระบบ  
จึงได้น าพาบุคลากรของสถานศึกษา ร่วมก าหนดแนวทางการนิเทศภายในสถานศึกษาด้วย  จึงมีผลให ้
การด าเนินงานสามารถก าหนดรายละเอียดจัดท าเป็น คู่มือระบบการปฏิบัติงานและนิเทศการศึกษา          
ตามมาตรฐานการประกนัคุณภาพ กศน. ด าเนินงานดว้ยรูปแบบ On The Job Training : OJT เล่มน้ี ไดส้ าเร็จ 
      ผูป้ระมวลองค์ความรู้และด าเนินการจดัท าเอกสารเล่มน้ี   ขอขอบคุณผูท่ี้ได้มีส่วนร่วมในการ
ด าเนินงานทุกท่าน และหวงัเป็นอย่างยิ่งว่า  คู่มือระบบการปฏิบติังานและนิเทศการศึกษา ตามมาตรฐาน 
การประกนัคุณภาพ กศน. ด าเนินงานดว้ยรูปแบบ On The Job Training : OJT เล่มน้ี  จะมีประโยชน์ต่อ
ผูบ้ริหารสถานศึกษาในการน าไปใช้ในการบริหารการศึกษาของสถานศึกษา   ตลอดจนผูท่ี้สนใจท่ีได ้
ศึกษารายละเอียดจากคู่มือเล่มน้ี  
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