
 

 

 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 

ตามแผนปฏิบัติราชการด�าน

และประพฤติมิชอ

ประจําป�งบประมาณ พ
 

 

สรุปผลการดําเนินงาน

ตามแผนปฏิบัติราชการด�านการป�องกัน ปราบปรามการทุจริต

และประพฤติมิชอบจังหวัดตราด 

ประจําป�งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๒ (รอบ ๖ เดือน

 

 

สรุปผลการดําเนินงาน 
 

การป�องกัน ปราบปรามการทุจริต 

เดือน) 



ผลการดาํเนนิงานเกีย่วกับการป�องกนั ปราบปรามการทจุรติและประพฤตมิชิอบจงัหวดัตราด ประจําป!งบประมาณ พ.ศ.2562 

กจิกรรม/โครงการ ตัวชี้วดั เป�าหมาย 
ผลการดาํเนนิงาน 
ผลลัพธ-/ผลสมัฤทธิ ์

งบประมาณ (ถ2าม)ี 
แนวทางตามแผนบรูณาการงบประมาณ 

การป�องกนั 
และปราบปรามการทจุรติ 

หน5วยงาน 
งบ 

บรูณาการ 
งบหน5วยงาน ผลเบกิจ5าย 

สร2างจติสํานกึ
และปลกูฝ8ง
ความซือ่สตัย-

สจุริต 

สร2างกลไก 
การป�องกนั 
การทจุรติ 

สร2าง
ประสทิธภิาพ
ในการป�องกนั 

การทจุรติ 
งานด2านการป�องกนัและปราบปรามการทจุรติ  
ยุทธศาสตร-ที่ 1 “สร2างสังคมที่ไม5ทนต5อการทุจริต” 
กลยุทธ-ที่ 1 “ส5งเสริมให2มีระบบและกระบวนการกล5อมเกลาทางสังคมเพื่อต2านทุจริต”           
แนวทางตามกลยุทธ- : พัฒนาจิตสํานึกสาธารณะ 
1.โครงการส5งเสริมและพัฒนาจิตสํานึกเพื่อต2านทุจริต 
1 .  จั ด กิ จ ก ร ร ม อ บ ร ม
คุ ณ ธ ร ร ม จ ริ ย ธ ร ร ม แ ก5
นักเรียนและเยาวชนทั่วไป 

จํ า น ว น ผู2 เ ข2 า รั บ       
การอบรม 

500 คน ดําเนินการจัดกิจกรรมเมื่อวันที่ 30 ม.ค.62 
และ 11 มี.ค.62 ซึ่งนักเรียน นักศึกษาและ
เยาวชนทั่วไป จํานวน 500 คน ได2 รับ
ความรู2สามารถนําไปปรับใช2ในการดําเนิน
ชีวิตต5อตนเองและผู2อื่นได2 

-  -  -  √ √ √ สนง.วัฒนธรรมจังหวัด
ตราด 

2 .  กิ จ ก ร รม เ ส ริ ม ส ร2 า ง
จิตสํานึกให2กับข2าราชการ
และเจ2าหน2าที่ของหน5วยงาน    
ให2ปฏิบัติงานตามระเบียบ    
ที่กําหนด 

ร2อยละข2าราชการ
และเจ2าหน2 าที่ ใน
ห น5 ว ย ง า น
ป ฏิ บั ติ ง า น ต า ม
ระเบียบที่กําหนด 

ร2อยละ 
100 

ประชุมสํานักงานเพื่อเสริมสร2างจิตสํานึก
ให2 กั บข2 า ร าชกา รและ เ จ2 าหน2 าที่ ข อ ง
หน5วยงานให2ปฏิบั ติงานตามระเบียบที่
กําหนดจํานวน 3 ครั้ง เมื่อวันที่ 21 มี.ค.
61 , 11 ก.ย.61 และ 14 ม.ค.62 ซึ่ง
พบว5าบุคลากรในหน5วยงานปฏิบัติตาม
ระเบียบที่กําหนด ร2อยละ 100 

-  -  -  √ √ √ สนง.คุมประพฤติจังหวัด
ตราด 

3 . กิ จ ก ร ร ม เ ส ริ ม ส ร2 า ง
จิตสํานึกให2กับเจ2าหน2าที่ใน
ก า ร ใ ห2 ค ว า ม ช5 ว ย เ ห ลื อ
ประชาชนทุกคนอย5างเท5า
เทียมกัน 

ร2 อ ยละ คว า มพึ ง
พ อ ใ จ ข อ ง
ป ร ะ ช า ช น ที่ ม า
ติดต5อราชการ 
 

ร2อยละ 
80 

บุคลากรในสังกัดได2 รับการเสริมสร2า ง
จิตสํานึกในการให2บริการมากขึ้น ทําให2เกิด
งานที่มีคุณภาพและประสิทธิภาพ ทําให2        
ผู2มาใช2บริการเกิดความพึงพอใจร2อยละ 80 
ซึ่งไม5มีข2อร2องเรียนเกิดขึ้น 

-  -  -  √ - - สนง . ยุ ติ ธ รรม จังหวั ด
ตราด 

4. กิจกรรมเข2าแถวเคารพธง
ชา ติ และประ ชุม เ น2 น ย้ํ า        
ข2อสั่งการ 

จํานวนครั้งในการ
จัดกิจกรรม 

12 ครั้ง ได2ดําเนินการเรียกข2าราชการตํารวจประชุม
เน2น ย้ําข2อ สั่งการฯ ของผู2 บัง คับบัญชา 
สัปดาห-ละ 1 ครั้ง รวมทั้งสิ้น 24 ครั้ง และ
ได2เรียกแถวข2าราชการตํารวจเข2าแถวเคารพ

-  -  -  √ √ √ ตํารวจภูธรจังหวัดตราด 



กจิกรรม/โครงการ ตัวชี้วดั เป�าหมาย 
ผลการดาํเนนิงาน 
ผลลัพธ-/ผลสมัฤทธิ ์

งบประมาณ (ถ2าม)ี 
แนวทางตามแผนบรูณาการงบประมาณ 

การป�องกนั 
และปราบปรามการทจุรติ 

หน5วยงาน 
งบ 

บรูณาการ 
งบหน5วยงาน ผลเบกิจ5าย 

สร2างจติสํานกึ
และปลกูฝ8ง
ความซือ่สตัย-

สจุริต 

สร2างกลไก 
การป�องกนั 
การทจุรติ 

สร2าง
ประสทิธภิาพ
ในการป�องกนั 

การทจุรติ 
ธงชาติ  ทุกวัน ทําให2ข2าราชการตํารวจใน
สังกัดได2รับการพัฒนาจิตสํานึกข2าราชการ
ตํารวจอยู5อย5างต5อเนื่อง 

5 . กิ จกรรมปลู กฝ8 งความ
ซื่อสัตย-สุจริตให2กับเด็กและ
เยาวชนในโครงการเตรียมความ
พร2อมก5อนการพิจารณาคดี 

จํานวนครั้งในการ
จัดกิจกรรม 

12 ครั้ง ดําเนินกิจกรรมทั้งสิ้น 6 ครั้ง โดยเด็กและ
เยาวชนที่เข2าสู5กระบวนการยุติธรรมได2รับ
การปลูกฝ8งและสร2างจิตสํานึกที่ดีเพื่อต2าน
การทุจริต  

-  -  -  √ - - สถานพินิจและคุ2มครอง
เด็กและเยาวชนจังหวัด
ตราด 

6 . กิ จ ก ร ร ม ลู ก เ สื อ
อาชีวศึกษาช5อสะอาด 

ร2อยละความสําเร็จ
ของกิจกรรม 

ร2อยละ 
100 

นักเรียนที่เข2าร5วมกิจกรรมทุกคนมีจิตสํานึก      
ในการเปOนคนดีของสังคม มีใจรักความ
ซื่อสัตย-สุจริต 

-  -  -  √ - - วิทยาลัยสารพัดช5างตราด 

7 . กิ จ ก ร ร ม ป ฐ ม นิ เ ท ศ
นักเรียนนักศึกษา 

จํานวนนักเรียนที่เข2า
ร5 ว ม โ ค ร ง ก า ร
ปฐมนิเทศ  

500 คน มีนักเรียน นักศึกษา จํานวน 500 คน        
เข2าร5วมกิจกรรม และได2รับการอบรมให2มีจิต
สาธารณะเพื่อเปOนต2นแบบในการป�องกัน        
การทุจริต 

-  200,000 200,000 √ √ √ วิทยาลัยเทคนิคตราด 

8 .กิ จกรรมให2 บุคคลากร
ได2รับการปฏิบัติตามระเบียบ
และข2อกฎหมาย 

จํานวนครั้งในการ
จัดกิจกรรม 

6 ครั้ง ดําเนินการประชาสัมพันธ-เกี่ยวกับระเบียบ
และข2อกฎหมายและจัดตั้งศูนย-ข2อ มูล
ข5าวสาร เพื่อเผยแพร5ข2อมูลต5างๆ ให2กับ
บุคลากรในที่ประชุมของหน5วยงานแล2ว 
จํานวน 6 ครั้ง 

-  - -  √ - - ศู น ย- วิ จั ย แ ล ะ พั ฒ น า   
การเพาะเลี้ยงสัตว-น้ําจืด
ตราด 

2.โครงการสอดแทรก เผยแพร5 และประชาสมัพนัธ-การป�องกนัปราบปรามการทจุรติ เพือ่สร2างสงัคมทีไ่ม5ทนต5อการทจุรติ 
1. เผยแพร5ประชาสัมพันธ-
ความรู2ค5านิยมหลักของคน
ไทย 12 ประการ 
   - อบรมให2ความรู2   
   - จัดทําเอกสารเผยแพร5 

จํานวนข2าราชการ
และประชาชนที่
ไ ด2 รั บ รู2 รั บ ท ร า บ
ค5 า นิยมหลัก  12 
ประการ 

20 คน ดําเนินการเผยแพร5ประชาสัมพันธ-ความรู2
ค5านิยมหลัก 12 ประการ ให2กับข2าราชการ
และและเจ2าหน2าที่ ในสังกัดทุกคนได2 รับ
ความ รู2 ใ นที่ ประ ชุมประ จํา เ ดื อนของ
หน5วยงาน ทําให2บุคลากรทุกคนสามารถ
นําไปปรับใช2ในการดําเนินชีวิตต5อตนเอง
และผู2อื่นได2 
 
 

-  -  -  √ √ √ สนง.วัฒนธรรมจังหวัด
ตราด 



กจิกรรม/โครงการ ตัวชี้วดั เป�าหมาย 
ผลการดาํเนนิงาน 
ผลลัพธ-/ผลสมัฤทธิ ์

งบประมาณ (ถ2าม)ี 
แนวทางตามแผนบรูณาการงบประมาณ 

การป�องกนั 
และปราบปรามการทจุรติ 

หน5วยงาน 
งบ 

บรูณาการ 
งบหน5วยงาน ผลเบกิจ5าย 

สร2างจติสํานกึ
และปลกูฝ8ง
ความซือ่สตัย-

สจุริต 

สร2างกลไก 
การป�องกนั 
การทจุรติ 

สร2าง
ประสทิธภิาพ
ในการป�องกนั 

การทจุรติ 
2.ประชาสัมพันธ-ค5 านิยม
หลักของอ งค- ก รค5 า นิ ยม
สร2างสรรค-จังหวัดตราด เพื่อ
ปลูกฝ8งให2เกิดเปOนวัฒนธรรม
องค-กร 

ร2 อ ย ล ะ ข อ ง
เ จ2 า ห น2 า ที่ ใ น
หน5วยงานมีการรับรู2
ค5านิยมหลักองค-กร
แ ล ะ ค5 า นิ ย ม
สร2างสรรค-จังหวัด
ตราด 

ร2อยละ 
100 

ดําเนินการประชาสัมพันธ-ค5านิยมหลักของ
องค-กร และค5านิยมสร2างสรรค-จังหวัดตราด      
ในที่ประชุมของหน5วยงาน เพื่อปลูกฝ8งให2
เจ2าหน2าที่ในหน5วยงานทุกคนได2รับรู2และทํา
ตามหลักค5านิยมดังกล5าว ซึ่งผลที่ได2พบว5า
บุคลากรในหน5วยงานมีจิตสํานึกที่ดีมากขึ้น 
ทํางานด2วยความถูกต2อง โปร5งใส พร2อม
นําไปสู5การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมเพื่อต2าน
ทุจริต 

-  -  -  √ - - สนง.ทรัพยากรธรรมชาติ    
และสิ่งแวดล2อมจังหวัด
ตราด 

3 .สอดแทรกการพัฒนา
จิต สํ า นึ ก ในก า รประ ชุ ม
ประจําเดือนของหน5วยงาน 

จํานวนครั้งในการ
ประชุมประจําเดือน
ของหน5วยงาน 

12 ครั้ง ดําเนินการจัดประชุมประจําเดือนของ
หน5วยงาน จํานวน 6 ครั้ง พร2อมสอดแทรก
เรื่องการพัฒนาจิตสํานึกให2กับบุคลากรใน
สังกัด เพื่อเปOนการปลุกจิตสํานึกที่ดีให2กับ
บุคลากรในหน5วยงาน และเพื่อให2พร2อมต5อ
การทํางานที่เน2นเรื่องความโปร5งใสเปOนหลัก 

-  -  -  √ - - สน ง . ส หก รณ- จั ง ห วั ด
ตราด 

4.สอดแทรกการให2ความรู2
เกี่ยวกับการต5อต2านทุจริตใน
ทุ ก กิ จ ก ร ร ม / โ ค ร ง ก า ร 
ภายใต2การดําเนินงานของ
หน5วยงาน 

จํานวนครั้งในการ
ส อ ด แ ท ร ก ใ ห2
ความรู2เกี่ยวกับการ
ต5อต2านทุจริต 

1 ครั้ง ดําเนินการสอดแทรกในการประชุม ทีม 
พม.ตราด ในการพิจารณาก ลั่นกรอง
ช5วยเหลือผู2ประสบป8ญหาทางสังคม และ
กําชับเจ2าหน2าที่ในการประชุมของ สนง. 
อย5างต5อเนื่อง 

-  -  -  √ - - สนง.พัฒนาสังคมและ
ความมั่นคงของมนุษย-
จังหวัดตราด 

5.เผยแพร5ข2อมูลข5าวสาร       
ตาม พ.ร.บ. ข2อมูลข5าวสาร
ของข2าราชกา พ.ศ.2540 
และกฎหมายที่เกี่ยวข2อง 

จํานวนครั้งของ
ข2อมูลที่เผยแพร5 

3 ครั้ง ดําเนินการได2ไม5น2อยกว5าค5าเป�าหมาย โดย
ส5งเสริมให2บุคลากรในหน5วยงานได2รับข2อมูล
ตามที่ เผยแพร5  เพื่อสร2างความเข2าใจที่
นําไปสู5การปฏิบัติได2 

-  -  -  √ - - สนง.ป�องกันและบรรเทา
ส า ธ า รณา ภั ย จั งห วั ด
ตราด 

6 .ผ ลิตรายการวิท ยุ เพื่ อ
เ ผ ย แ พ ร5 ก า ร ส5 ง เ ส ริ ม
กระบวนการกล5อมเกลา     
ทางสังคมเพื่อต2านทุจริต 
 

จํานวนรายการวทิยุ
เพื่อเผยแพร5 

1 รายการ ผลิตรายการเผยแพร5ผ5 านทางวิท ยุ  1 
รายการ พร2อมเผยแพร5แล2วจํานวน 20 ครั้ง 
เพื่อให2ประชาชนและทุกส5วนราชการได2รับ
ทราบข2อมูลข5าวสาร 

-  -  -  √ - - สถานีวทิยุกระจายเสียง
แห5งประเทศไทยจังหวัด
ตราด 



กจิกรรม/โครงการ ตัวชี้วดั เป�าหมาย 
ผลการดาํเนนิงาน 
ผลลัพธ-/ผลสมัฤทธิ ์

งบประมาณ (ถ2าม)ี 
แนวทางตามแผนบรูณาการงบประมาณ 

การป�องกนั 
และปราบปรามการทจุรติ 

หน5วยงาน 
งบ 

บรูณาการ 
งบหน5วยงาน ผลเบกิจ5าย 

สร2างจติสํานกึ
และปลกูฝ8ง
ความซือ่สตัย-

สจุริต 

สร2างกลไก 
การป�องกนั 
การทจุรติ 

สร2าง
ประสทิธภิาพ
ในการป�องกนั 

การทจุรติ 
7 . จั ด ตั้ ง ศู น ย- บ ริ ก า ร
ประชาชน เพื่ออํานวยความ
สะดวกให2กับประชาชนใน
การยื่นคําขอ 

จํานวนผู2เข2าขอรับ
บ ริ ก า ร มี ค ว า ม      
พึ ง พ อ ใ จ ใ น ก า ร
ให2บริการยื่นคําขอ 

500 คน บุคลากรในหน5วยงานปฏิบัติงานด2วยจิตสํานึก
ที่ ดี  ทํ างานด2 วยความถู กต2 อง โปร5 งใส 
ปฏิบัติงานให2เปOนไปตามระเบียบที่กําหนด ทํา
ให2ผู2มารับบริการเกิดความถึงพอใจ 

-  -  -  √ - - สนง.ปฏิรูปที่ ดินจังหวัด
ตราด 

แนวทางตามกลยทุธ- : การใช2เครือ่งมอืการสือ่สารทางสงัคมเพือ่ปรบัเปลีย่นพฤตกิรรม 
1.โครงการสร2างจติสาํนกึ นกัประชาสมัพนัธ-ต5อต2านทจุรติ 
1.กิจกรรมสร2างการรับรู2
ใ ห2 กั บ บุ ค ล า ก ร ผ5 า น สื่ อ
ออนไลน- 

จํานวนครั้งในการ
จัดส5งข2อมูลข5าวสาร
ที่เผยแพร5 

12 ครั้ง ดําเนินกิจกรรม จํานวน 6 ครั้ง เพื่อสร2างกา
รับรู2ให2กับบุคลากรในหน5วยงานได2รับทราบ
ข2อมูลข5าวสารบทความเกี่ยวกับการทุจริต 

-  -  -  √ √ - สถานพินิจและคุ2มครอง
เด็กและเยาวชนจังหวัด
ตราด 

2.กิจกรรมนักประชาสัมพันธ-      
เยาวชนคนเก5ง 

จํ า น ว น นัก เ รี ย น 
นักศึกษาที่เข2าร5วม
โครงการ 

20 คน นักเรียน นักศึกษา จํานวน 25 คน มีทักษะ
ในการสื่อสารเปOนนักประชาสัมพันธ-ที่ดีต5อ
สังคม 

-  -  -  √ √ √ วิทยาลัยเทคนิคตราด 

2.โครงการประชาสมัพนัธ-และส5งเสรมิการนาํสือ่เรยีนรู2มาใช2ในการปรบัเปลีย่นพฤตกิรรมเพือ่ต2านทจุรติ 
1.ประชาสัมพันธ-ผ5 านสื่อ
เ รี ย น รู2 อ อ น ไ ล น- ใ น เ ว ที
ประชุมของหน5วยงาน เพื่อ
ส ร2 า ง ก า ร รั บ รู2 แ ล ะ
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรม 

จํานวนครั้งในการ
จั ด ป ร ะ ชุ ม
หน5วยงาน 

2 ครั้ง ดําเนินการเปUดสื่อออนไลน-เกี่ยวกับเรื่อง
ป�องกันปราบปรามการทุจริต และหลัก     
ธรรมาภิบาล ในเวทีการประชุมต5างๆ 
จํ า น ว น  3  ค รั้ ง  เ ช5 น  ก า ร ป ร ะ ชุ ม
คณะอนุกรรมการดําเนินงานป�องกันและ
ปราบปรามการทุ จ ริ ต จั งหวั ดตราด ,           
การประชุมการประเมินคุณธรรมและความ
โปร5งใสของหน5วยงานภาครัฐ และโครงการ
เสริมสร2างจังหวัดคุณธรรมต2านทุจริต  

-  -  -  √ - - สํานักงานจังหวัดตราด 

2.เผยแพร5สาระความรู2เพื่อ
ส5งเสริมค5านิยมสร2างสรรค-
ของจังหวัดตราด 

จํานวนครั้งในการ
เผยแพร5 

3 ครั้ง ดําเนินการเผยแพร5สาระความรู2เพื่อส5งเสริม
ค5านิยมสร2างสรรค-จังหวัดตราดได2ไม5น2อย
กว5าค5าเป�าหมาย ให2บุคลากรในหน5วยงาน
และประชาชนทั่ ว ไป รับทราบค5 า นิยม
สร2างสรรค-จังหวัดตราด เพื่อนําไปปรับ
พฤติกรรมและปฏิบัติตนให2สอดคล2องกับ
ค5านิยมสร2างสรรค-จังหวัดตราดได2 

-  -  -  √ - - สนง.ป�องกันและบรรเทา
สาธารณภัยจังหวัดตราด 



กจิกรรม/โครงการ ตัวชี้วดั เป�าหมาย 
ผลการดาํเนนิงาน 
ผลลัพธ-/ผลสมัฤทธิ ์

งบประมาณ (ถ2าม)ี 
แนวทางตามแผนบรูณาการงบประมาณ 

การป�องกนั 
และปราบปรามการทจุรติ 

หน5วยงาน 
งบ 

บรูณาการ 
งบหน5วยงาน ผลเบกิจ5าย 

สร2างจติสํานกึ
และปลกูฝ8ง
ความซือ่สตัย-

สจุริต 

สร2างกลไก 
การป�องกนั 
การทจุรติ 

สร2าง
ประสทิธภิาพ
ในการป�องกนั 

การทจุรติ 
3.ส5งเสริมการนําอุปกรณ-
อิ เล็กทรอนิกส- (เครื่องรูด
บั ต ร EDC) ม า ใ ช2 ใ น ก า ร
ให2บริการแทนการรับเงินสด 

ร2 อ ย ล ะ ข อ ง
ผู2ใช2บริการมีความ     
พึงพอใจ 

ร2อยละ 
80 

ผู2มาใช2บริการร2อยละ 80 มีความพึงพอใจ 
เ นื่อ งจากมีความสะดวกในการชํ าระ
ค5าบริการมากขึ้น อีกทั้งยังเปOนการลดการ
ทุจริตในองค-กรได2 

-  -  -  - √ √ สนง.ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล2อมจังหวัด
ตราด 

4 . กิ จ ก ร ร ม ส5 ง เ ส ริ ม ใ ห2
บุคลากรในหน5วยงานมีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู2ทางสื่อ
ออนไลน- 

จํานวนข2าราชการ
และลูกจ2างในสังกดั
ที่เข2าร5วมกิจกรรม 

20 คน ดําเนินกิจกรรมแล2ว ซึ่งทําให2ข2าราชการและ
เจ2าหน2าที่ทุกคนได2ปรับเปลี่ยนพฤติกรรม
และมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู2ได2รวดเร็ว      
ฉับไว ทันเหตุการณ- 

-  -  -  √ √ √ สนง.วัฒนธรรมจังหวัด
ตราด 

5.การประชาสัมพันธ-และ
ส ร2 า ง ก า ร รั บ รู2 อ ย5 า ง มี
ประสิทธิภาพ 

จํ า น ว น ข5 า ว /
บทความ/ข2อมูลที่
เ ขี ย น ไ ด2 รั บ ก า ร
เผยแพร5ผ5านสื่อต5าง  ๆ

150 
เรื่อง 

ดําเนินการประชาสัมพันธ-ข5าวสารเผยแพร5
ผ5านสื่อต5างๆ จํานวน 50 ครั้ง เพื่อสร2าง
การรับรู2อย5างมีประสิทธิภาพ  

-  -  -  √ - - ส น ง . ส วั ส ดิ ก า ร แ ล ะ
คุ2มครองแรงงานจังหวัด
ตราด 

6 . ป ร ะ ช า สั ม พั น ธ- ก า ร
ส5งเสริมกระบวนการกล5อม
เกลาทาง สั งคมเพื่ อต2 าน
ทุจริตในรายการของ สวท.
ตราด 

จํานวนครั้งในการ
ป ร ะ ช า สั ม พั น ธ-
สอดแทรกความรู2
เ พื่ อ ป รั บ เ ป ลี่ ย น
พ ฤ ติ ก ร ร ม ใ น
รายการของ สวท. 

300 
ครั้ง 

ดําเนินการประชาสัมพันธ-การส5งเสริม
กระบวนการกล5อมเกลาทางสังคมเพื่อต2าน
ทุ จ ริ ต  โ ดยพู ดแทรก ในรายกา รขอ ง        
สวท.ตราด จํานวน 150 ครั้ง  

-  -  -  √ - - สถานีวทิยุกระจายเสียง
แห5งประเทศไทยจังหวัด
ตราด 

7.ผลิตและเผยแพร5สปอต
เพื่อปรับเปลี่ยนพฤติกรรม
และกล5อมเกลาทางสังคม
ต2านทุจริต 

จํ า น ว น สื่ อ ที่
เผยแพร5 

1 สปอต ผลิตสปอตในเรื่องปรับเปลี่ยนพฤติกรรม
และกล5อมเกลาทางสังคมต2านทุจริต จํานวน           
1 สปอต และเผยแพร5จํานวน 130 ครั้ง 

-  -  -  √ - - สถานีวทิยุกระจายเสียง
แห5งประเทศไทยจังหวัด
ตราด 

8.เผยแพร5ความรู2  ความ
เ ข2 า ใ จ ด2 า น ก า ร ป� อ ง กั น 
ปราบปรามการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบทางเว็บไซต-
ของหน5วยงาน 

ร2 อ ย ล ะ ข อ ง
บุ ค ล า ก ร ใ น
หน5วยงานมีความรู2
ความเข2าใจในเรื่อง
ก า ร ป� อ ง กั น 
ป ร า บ ปร า ม ก า ร
ทุจริต 

ร2อยละ 
80 

ดําเนินการเผยแพร5แผนปราบปรามทุจริต
ทางเว็บไซต-ของหน5วยงาน และเสริมสร2าง
ความเข2าใจด2านการป�องกัน ปราบปรามการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบให2กับเจ2าหน2าที่ใน
สังกัดในที่ประชุมของหน5วยงาน  ซึ่งทําให2
เจ2าหน2าที่ในสังกัด ร2อยละ 80 ได2รับการ
เสริมสร2างค5านิยมความซื่อสัตย-สุจริต          

-  -  -  √ √ √ แขวงทางหลวงชนบท
ตราด 



กจิกรรม/โครงการ ตัวชี้วดั เป�าหมาย 
ผลการดาํเนนิงาน 
ผลลัพธ-/ผลสมัฤทธิ ์

งบประมาณ (ถ2าม)ี 
แนวทางตามแผนบรูณาการงบประมาณ 

การป�องกนั 
และปราบปรามการทจุรติ 

หน5วยงาน 
งบ 

บรูณาการ 
งบหน5วยงาน ผลเบกิจ5าย 

สร2างจติสํานกึ
และปลกูฝ8ง
ความซือ่สตัย-

สจุริต 

สร2างกลไก 
การป�องกนั 
การทจุรติ 

สร2าง
ประสทิธภิาพ
ในการป�องกนั 

การทจุรติ 
9. จัดทํ า เว็บไซต-  เพื่ อ ให2
ข2 อ มู ล แ ก5 บุ ค ล า ก ร ใ น
หน5วยงาน 

ร2 อ ย ล ะ ข อ ง
บุ ค ล า ก ร ใ น
หน5วยงานสามารถ
ป รั บ เ ป ลี่ ย น
พฤติกรรมเพื่อต2าน
ทุจริต 

ร2อยละ 
60 

ดําเ นินการปรับปรุงข2อ มูลข5าวสารบน
เว็บไซต-หน5วยงาน พร2อมเผยแพร5สื่อป�องกัน
การทุจริตเพื่อให2บุคลากรเข2าไปศึกษาข2อมูล
ต5างๆ เปOนประจําทุกสัปดาห- ซึ่งทําให2
บุคลากรร2อยละ 60 สามารถปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมได2มากขึ้น 

-  -  -  √ - - ศูนย-วิจัยและพัฒนาการ
เพาะเลี้ยงสัตว-น้ําจืด
ตราด 

10.จัดลําดับคําขอบริการ
เพื่อวางแผนการให2บริการ
ตามลําดับก5อนหลังเพื่อสกัด
กั้นการเจรจาต5อรอง และยื่น
เ งื่อนไขผลประโยชน-ต5 าง
ตอบแทน 

จํานวนผู2เข2ารับการ
บริการ 

500 คน จากการดําเนินการดังกล5าว ทําให2ผู2ที่มารับ
บริการพึงพอใจ และไม5มีการร2องเ รียน      
ร2องทุกข- ขอความเปOนธรรมเกิดขึ้นในการ
ให2บริการของหน5วยงาน 

-  -  -  √ - - สนง.ปฏิรูปที่ดินจังหวัด
ตราด 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



งาน/กจิกรรม/โครงการ ตัวชี้วดั เป�าหมาย 
ผลการดาํเนนิงาน 
ผลลัพธ-/ผลสมัฤทธิ ์

งบประมาณ (ถ2าม)ี 
แนวทางตามแผนบรูณาการงบประมาณ 

การป�องกนั 
และปราบปรามการทจุรติ 

หน5วยงาน 
งบ 

บรูณาการ 
งบหน5วยงาน ผลเบกิจ5าย 

สร2าง
จติสาํนกึและ
ปลกูฝ8งความ
ซื่อสัตย-สจุรติ 

สร2างกลไก 
การป�องกนั 
การทจุรติ 

สร2าง
ประสทิธภิาพใน

การป�องกนั 
การทจุรติ 

กลยุทธ-ที่ 2 “ประยุกต-หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเปOนเครื่องมือต2านทุจริต” 
แนวทางตามกลยุทธ- : นําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาปรับใช2ในการกล5อมเกลาทางสังคมและการปฏิบัติงานต5อต2านการทุจริต 
1.โครงการสร2างสงัคมเปOนสขุ ประยกุต-หลกัปรชัญาเศรษฐกจิพอเพยีง เพือ่ต5อต2านทจุรติ 
1.กิจกรรมอบรมและศึกษาดู
งานเศรษฐกิจพอเพียงตาม
รอยพ5อ 

จํานวนครั้งในการจัด
โครงการ 

1 ครั้ง ดําเนินการกิจกรรมแล2วเสร็จ ซึ่งผู2เข2าร5วม
อบรมได2 รับรู2ถึงหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
สามารถนํามาปรับใช2ในชีวิตประจําวัน และ
การทํางานอย5างโปร5งใส ไร2ทุจริต 

-  246,840 182,490 √ √ √ สนง.เกษตรและสหกรณ-
จังหวัดตราด 

2.กิจกรรมส5งเสริมข2าราชการ
และเจ2าหน2าที่ เ รื่องการนํา
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พ อ เ พี ย ง ม า ป รั บ ใ ช2            
ในปฏิบัติงานเพื่อต2านการ
ทุจริต 

ร2อยละของผู2เข2าร5วม
กิ จ ก ร ร ม นํ า ห ลั ก
ปรัชญา เศรษฐกิ จ
พอเพียงมาปรับใช2ใน
การปฏิบัติงาน 

ร2อยละ 
80 

สอ ดแ ท รก ก า ร นํ า ห ลั ก ป รั ชญ า ข อ ง
เศรษฐกิจพอเพียงการปรับใช2ในการกล5อม
เกลาบุคลากรในหน5วยงานในที่ประชุม
ประจําเดือนของสํานักงานฯ เมื่อวันที่ 21 
มี.ค.61 , 11 ก.ย.61 และ 14 ม.ค.62 
ซึ่งทําให2บุคลากรในหน5วยงานร2อยละ 80 
นําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาปรับใช2
ในการปฏิบัติงานได2 

-  -  -  √ - - สนง.คุมประพฤติจังหวัด
ตราด 

3 . กิ จ ก ร ร ม ส5 ง เ ส ริ ม ใ ห2
ข2าราชการตํารวจนําหลัก
ความพอเพียงไปใช2 ในการ
ดําเนินงานและชีวิตประจําวัน 

ร2 อ ย ล ะ ข อ ง
ข2าราชการตํารวจนํา
หลักความพอเพียง
ไ ป ใ ช2 ใ น ก า ร
ดํ า เ นิ น ง า น แ ล ะ
ชีวิตประจําวัน 

ร2อยละ 
80 

จัดอบรม ข้าราชการ ตํ ารวจ เกี่ ยวกั บ

เศรษฐกิจพอเพียง โดยข2าราชการตํารวจ      
ที่เข2าร5วมกิจกรรมได2รับการส5งเสริมหลัก
ความพอเพียง และร2อยละ 80 สามารถนํา
หลักความพอเพียงไปใช2ในชีวิตประจําวันได2 
ทําให2มีชีวิตความเปOนอยู5ดีขึ้น และเปOนการ
ป�องกันไม5ทุจริตต5อตําแหน5งหน2าที่ราชการ 

-  -  -  √ √ √ ตํารวจภูธรจังหวัดตราด 

4.ส5งเสริมการน2อมนําหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมา
ปรับใช2ในการปฏิบัติงาน การ
ดํารงชีวิตให2มีความพอดี และ
พอ เพี ยง  เพื่ อ เปO น เกราะ
ป�องกันการประพฤติมิชอบ 

ร2อยละของบุคลากร
น2อมนําหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงมา
ป รั บ ใ ช2 ใ น ก า ร
ป ฏิ บั ติ ง า น แ ล ะ
ดํารงชีวิต 

ร2อยละ 
80 

ดําเนินการส5งเสริมหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงให2กับบุคลากรในหน5วยงานในที่
ประชุมของหน5วยงานอย5างต5อเนื่อง พบว5า 
ร2อยละ 80 ของบุคลการในหน5วยงานมี
ความพอเพียงมากขึ้น 

-  -  -  √ √ √ แขวงทางหลวงชนบท
ตราด 



งาน/กจิกรรม/โครงการ ตัวชี้วดั เป�าหมาย 
ผลการดาํเนนิงาน 
ผลลัพธ-/ผลสมัฤทธิ ์

งบประมาณ (ถ2าม)ี 
แนวทางตามแผนบรูณาการงบประมาณ 

การป�องกนั 
และปราบปรามการทจุรติ 

หน5วยงาน 
งบ 

บรูณาการ 
งบหน5วยงาน ผลเบกิจ5าย 

สร2าง
จติสาํนกึและ
ปลกูฝ8งความ
ซื่อสัตย-สจุรติ 

สร2างกลไก 
การป�องกนั 
การทจุรติ 

สร2าง
ประสทิธภิาพใน

การป�องกนั 
การทจุรติ 

5.กิจกรรมส5งเสริมการเรียนรู2
ต า ม ห ลั ก ป รั ช ญ า ข อ ง
เศรษฐกิจพอเพียงสําหรับเด็ก
และเยาวชน 

จํานวนครั้งในการ
เข2าร5วมกิจกรรม 

6 ครั้ง ดําเนินการจัดกิจกรรมส5งเสริมการเรียนรู2
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสําหรับ
เ ด็กและเยาวชนที่ เ ข2 า สู5 กระบวนการ
ยุติธรรม จํานวน 2 ครั้ง ซึ่งผู2 เข2 าร5วม
กิจกรรม ได2รับองค-ความรู2และสามารถนํา
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาปรับใช2ใน
การดําเนินชีวิตได2  

-  -  -  √ √ -  สถานพินิจและคุ2มครอง
เด็กและเยาวชนจังหวัด
ตราด 

6.กิจกรรม 5 ประสาน สืบ
สานเกษตรทฤษฏีใหม5ถวาย
ในหลวง 

จํ านวน เกษตรกร
ผู2เข2าร5วมโครงการ 

50 คน ได2มีการจัดอบรมโดยมีเกษตรกรผู2เข2าร5วม
โครงการ เข2าร5วมอบรม จํานวน 50 คน
ต า ม เ ป� า ห ม า ย  ซึ่ ง จ า ก ก า ร ต อ บ
แบบสอบถามของเกษตรกรผู2เข2าร5วมอบรม 
พบว5าเกษตรกรมีความเข2าใจในเรื่องเกษตร
ทฤษฎีใหม5 และจะสามารถนําไปประยุค
ใช2ได2จริงในชีวิตประจําวัน 

-  -  -  √ -  -  โครงการชลประทาน
ตราด 

7.กิจกรรมส5งเสริมความรู2        
ความเข2าใจการปฏิบัติงาน 
และการดําเนินชีวิตตามหลัก
ป รั ช ญ า ข อ ง เ ศ ร ษ ฐ กิ จ
พอเพียง 

จํ า น วน ผู2 เ ข2 า ร5 ว ม
กิจกรรม 

500 
คน 

ดําเนินการจัดกิจกรรมส5งเสริมความรู2    
ความเข2าใจการปฏิบัติงาน และการดําเนิน
ชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
แล2ว มีผู2เข2าร5วมโครงการทั้งสิ้น 510 คน 

-  -  -  √ -  -  สนง.ส5งเสริมการศึกษา
นอกระบบและ
การศึกษาตามอธัยาศัย
จังหวัดตราด 

8.กิจกรรมส5งเสริมการเรียนรู2
ศาสตร-พระราชาสู5การพัฒนา
อย5างยั่งยืน 

จํ า นวน ผู2 เ ข2 า ร5 ว ม
กิจกรรม 

500 
คน 

จัดกิจกรรมส5งเส ริมการเรียนรู2ศาสตร-
พระราชาสู5การพัฒนาอย5างยั่งยืน แล2ว โดย
มีผู2เข2าร5วมโครงการทั้งสิ้น 608  คน 

-  -  -  √ -  -  สนง.ส5งเสริมการศึกษา
นอกระบบและ
การศึกษาตามอธัยาศัย
จังหวัดตราด 

9.กิจกรรมส5งเสริมแนวทาง
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

จํานวนกิจกรรมการ
จัดนิทรรศการ 

1 ครั้ง กิจกรรมส5งเสริมแนวทางหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงแล2ว ซึ่งทําให2พนักงาน 
ลูกจ2าง และประชาชนได2รับความรู2เรื่อง
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง จาก
นิทรรศการและการบรรยายให2ความรู2
ดังกล5าว 

-  -  -  √ -  -  เทศบาลเมืองตราด 



งาน/กจิกรรม/โครงการ ตัวชี้วดั เป�าหมาย 
ผลการดาํเนนิงาน 
ผลลัพธ-/ผลสมัฤทธิ ์

งบประมาณ (ถ2าม)ี 
แนวทางตามแผนบรูณาการงบประมาณ 

การป�องกนั 
และปราบปรามการทจุรติ 

หน5วยงาน 
งบ 

บรูณาการ 
งบหน5วยงาน ผลเบกิจ5าย 

สร2าง
จติสาํนกึและ
ปลกูฝ8งความ
ซื่อสัตย-สจุรติ 

สร2างกลไก 
การป�องกนั 
การทจุรติ 

สร2าง
ประสทิธภิาพใน

การป�องกนั 
การทจุรติ 

2.โครงการเผยแพร5 ประชาสมัพนัธ- สร2างจติสาํนกึตามหลกัปรชัญาเศรษฐกจิพอเพยีง 
1.สอดแทรกการนําหลัก
ปรัชญา        ของเศรษฐกิจ
พอเพียงการปรับใช2ในการ
ก ล5 อ ม เ ก ล า บุ ค ล า ก ร ใ น
ห น5 ว ย ง า น ใ น ที่ ป ร ะ ชุ ม
ประจําเดือนของสํานักงาน 

จํานวนครั้งในการจัด
ประชุม 

12 ครั้ง ส อ ดแ ท รก ก า ร นํ า ห ลั ก ป รั ชญ า ข อ ง
เศรษฐกิจพอเพียงในที่ประชุมประจําเดือน
ของสํานักงาน จํานวน 6 ครั้ง ทําให2
บุคลากรในสังกัดได2รับทราบพร2อมนําหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาปรับใช2ในการ
ทํางาน พร2อมทั้งมีจิตสํานึกที่ดี ไร2การทุจริต
ในการทํางานในทุกๆด2าน 

-  -  -  √ -  -  สนง.สหกรณ-จังหวัด
ตราด 

2 . ป ร ะ ก า ศ เ จ ต น า ร ม ณ-             
เปO นวัฒนธรรมองค- ก ร ให2
บุคลากรดํารงตนอยู5 โดยใช2
ห ลั ก ป รั ช ญ า เ ศ ร ษ ฐ กิ จ
พอเพียงตามพระราชดํารัส
ของพระบาทสมเ ด็จพระ
ปรมินทรมหาภูมิพลอดุลย
เดชรัชการที่ 9 

จํานวนบุคลกรได2รับ
การส5งเสริมและลูก
จิตสํานึก 

24 คน ดํ า เ นิ น ก า ร ป ร ะ ก า ศ เ จ ต น า ร ม ณ-            
วัฒนธรรมองค-กรในที่ประชุมของหน5วยงาน
ให2 บุคลากร บุคลากรทราบ ซึ่ งทํ า ให2
บุคลากรในหน5วยงานทุกคนได2 รับการ
ส5งเสริมและปลูกจิตสํานึก 

-  -  -  - √ -  สนง.ปฏิรูปที่ดินจังหวัด
ตราด 

3.เผยแพร5ประชาสัมพันธ- 
ความรู2หลักของคนไทย 12 
ประการ เรื่องการมีสติ รู2ตัว รู2
คิด รู2ทํา รู2ปฏิบัติตามพระราช
ดํารัสของพระบาทสมเด็จ   
พระเจ2าอยู5หัว  

จํานวนข2าราชการ
และประชาชนทั่วไป
ได2 รับคว าม รู2 ห ลั ก 
12 ประการ 

1,000 
คน 

ดําเนินการจัดกิจกรรมเมื่อวันที่ 30 ม.ค.
6 2  แ ล ะ  1 1  มี . ค . 6 2  เ ผ ย แ พ ร5
ประชาสัมพันธ- ความรู2หลักของคนไทย 12 
ประการ ให2ข�าราชการและประชาชนทั่วไป
ได�รับความรู�คู�คุณธรรมสามารถนําไปปรับ
ใช�ในการดําเนินชีวิตต�อตนเองและผู�อื่น 

-  -  -  √ √ √ สนง.วัฒนธรรมจังหวัด
ตราด 

4.เผยแพร5สาระความรู2หลัก
ป รั ช ญ า ข อ ง เ ศ ร ษ ฐ กิ จ
พอเพียง 

จํานวนช5อ งทางที่
เผยแพร5 

3 
ช5องทาง 

ดําเนินการได2ตามค5าเป�าหมาย ส5งผลให2
ประชาชนทั่วไป และบุคลากรในหน5วยงาน
ได2 รั บคว าม รู2  แ ละส าม ารถ นํ า ไ ป ใ ช2
ชีวิตประจําวันได2 
 
 

-  -  -  √ -  -  สนง.ป�องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย
จังหวัดตราด 



งาน/กจิกรรม/โครงการ ตัวชี้วดั เป�าหมาย 
ผลการดาํเนนิงาน 
ผลลัพธ-/ผลสมัฤทธิ ์

งบประมาณ (ถ2าม)ี 
แนวทางตามแผนบรูณาการงบประมาณ 

การป�องกนั 
และปราบปรามการทจุรติ 

หน5วยงาน 
งบ 

บรูณาการ 
งบหน5วยงาน ผลเบกิจ5าย 

สร2าง
จติสาํนกึและ
ปลกูฝ8งความ
ซื่อสัตย-สจุรติ 

สร2างกลไก 
การป�องกนั 
การทจุรติ 

สร2าง
ประสทิธภิาพใน

การป�องกนั 
การทจุรติ 

5.สอดแทรกการนําหลัก
ป รั ช ญ า ข อ ง เ ศ ร ษ ฐ กิ จ
พอเพียงการปรับใช2ในการ
ก ล5 อ ม เ ก ล า บุ ค ล า ก ร ใ น
ห น5 ว ย ง า น ใ น ที่ ป ร ะ ชุ ม
ประจําเดือนของสํานักงาน 

จํานวนครั้งในการ
สอดแทรกการนํา
ห ลั ก ป รั ช ญ า
เศรษฐกิจพอเพียง          
ใ น ก า ร ป ร ะ ชุ ม
ประ จํ า เ ดื อนขอ ง
หน5วยงาน 

2 ครั้ง ส อ ดแ ท รก ก า ร นํ า ห ลั ก ป รั ชญ า ข อ ง
เศรษฐกิจพอเพียงการปรับใช2ในการกล5อม
เกลาบุคลากรในหน5วยงานในที่ประชุม
ประจําเดือนของสํานักงานฯเมื่อวันที่ 21 
มี.ค.61 , 11 ก.ย.61 และ 14 ม.ค.62 

-  -  -  √ √ √ สนง.คุมประพฤติจังหวัด
ตราด 

6 .พู ด แท รก คว าม รู2 เ รื่ อ ง
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมา
ปรับใช2ในการกล5อมเกลาทาง
สั ง ค ม เ พื่ อ ต2 า น ทุ จ ริ ต ใ น
รายการของ สวท.ตราด 

จํานวนครั้งในการ
ป ร ะ ช า สั ม พั น ธ-
สอดแทรก 

100 
ครั้ง 

พูดแทรกความรู2เ รื่องปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง จํานวน 50 ครั้ง 

-  -  -  √ - - สถานีวทิยุกระจายเสียง
แห5งประเทศไทยจังหวัด
ตราด 

7.จัดทําข5าวเผยแพร5ความรู2
เ รื่ อ ง ป รั ช ญ า เ ศ ร ษ ฐ กิ จ
พ อ เ พี ย ง ม า ป รั บ ใ ช2               
ในการกล5อมเกลาทางสังคม
เพื่อต2านทุจริต 

จํ า น ว น ข5 า ว ที่ ถู ก
เผยแพร5 

100 
ครั้ง 

จั ด ทํ า ข5 า ว เ ผ ย แ พ ร5 ค ว า ม รู2 เ รื่ อ ง          
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 50 ครั้ง 

-  -  -  √ - - สถานีวทิยุกระจายเสียง
แห5งประเทศไทยจังหวัด
ตราด 

8.กิจกรรมหน2าเสาธง ให2
นักศึกษา นําเสนอแนวทาง
การป�องกันการทุจริต โดยนํา
ห ลั ก ป รั ช ญ า เ ศ ร ษ ฐ กิ จ
พอเพียงมาประยุกต-ใช2 

จํ า น ว น นั ก เ รี ย น 
นัก ศึกษา  ไ ด2 ร5 ว ม
กิจกรรม 

1,800 
คน 

นักเรียน นักศึกษา จํานวน 1,800 คน ได2
น2อมนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมา
ปรับใช2 ในการดําเนินชีวิตและป�องกัน       
การทุจริต 

-  -  -  √ √ √ วิทยาลัยเทคนิคตราด 

3.โครงการบรูณาการสร2างจติสาํนกึตามแนวทางเศรษฐกจิพอเพยีง 
1.กิจกรรมทําบุญตักบาตรใน
วันสําคัญทางพระพุทธศาสนา
และร5วมงานรัฐพิธีต5าง เพื่อ
เสริมสร2างคุณธรรมจริยธรรม
ของบุคลากรในหน5วยงาน 

ร2อยละของบุคลากร
เข2าร5วมกิจกรรม 

ร2อยละ 
80 

บุคลากรในหน5วยงานร2อยละ 80 ได2ทํา
กิจกรรมทําบุญตักบาตรอย5างต5อเนื่อง 
พ ร2 อ ม ไ ด2 นํ า ห ลั ก ธ ร ร ม ท า ง  
พระพุทธศาสนามาปรับใช2ในการทํางาน
มากขึ้น 

-  -  -  √ -  -  สนง.ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล2อมจังหวัด
ตราด 



งาน/กจิกรรม/โครงการ ตัวชี้วดั เป�าหมาย 
ผลการดาํเนนิงาน 
ผลลัพธ-/ผลสมัฤทธิ ์

งบประมาณ (ถ2าม)ี 
แนวทางตามแผนบรูณาการงบประมาณ 

การป�องกนั 
และปราบปรามการทจุรติ 

หน5วยงาน 
งบ 

บรูณาการ 
งบหน5วยงาน ผลเบกิจ5าย 

สร2าง
จติสาํนกึและ
ปลกูฝ8งความ
ซื่อสัตย-สจุรติ 

สร2างกลไก 
การป�องกนั 
การทจุรติ 

สร2าง
ประสทิธภิาพใน

การป�องกนั 
การทจุรติ 

2.จัดทําศูนย-สาธิตเศรษฐกิจ
พอเพียงในศูนย-ฯ และให2
บุ ค ค ล า ก ร ใ ช2 พื้ น ที่ ร อ บ
บ2านพักในการปลูกพืชเพื่อลด
ค5าใช2จ5าย 

ร2อยละของบุคลากร
ในหน5วยงาน   นํา
ห ลั ก ป รั ช ญ า
เศรษฐกิจพอเพียงมา
ป รั บ ใ ช2 ใ น ก า ร
ป ฏิ บั ติ ง า น แ ล ะ
ชีวิตประจําวัน 

ร2อยละ 
80 

ดําเนินการจัดตั้งศูนย-เรียนรู2การประมง , 
ศูนย-เรียนรู2เกี่ยวกับการเพาะเลี้ยงสัตว-น้ํา 
และ ศูนย- เ รี ยน รู2 เ กี่ ยวกับการปลูก ผัก        
สวนครัว ซึ่งบุคลากรในหน5วยงานร2อยละ 
80 ได2นําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมา
ปรับใช2ในการปฏิบัติงานและชีวิตประจําวัน 

-  -  -  √ -  -  ศูนย-วิจัยและพัฒนาการ
เพาะเลี้ยงสัตว-น้ําจืด
ตราด 

แนวทางตามกลยทุธ- : พัฒนาระบบและจดัการองค-ความรู2การป�องกนัการทจุรติตามแนวทางปรชัญาเศรษฐกจิพอเพยีง 
1.โครงการพฒันา ส5งเสรมิ และสร2างองค-ความรู2ตามแนวปรชัญาเศรษฐกจิพอเพยีงเพือ่ต2านทจุรติ 
1.ส5งเสริมให2บุคลากรรู2 จัก       
อดออมไว2ใช2เมื่อยามจําเปOน    
มีไว2พอกิน พอใช2 ถ2าเหลือ
แจกจ5ายจําหน5ายและพร2อม    
ที่จะขยายกิจการเมื่อมีความ
พร2อมเพื่อมีภูมิคุ2มกันที่ดี 

จํานวนบุคลากรใน
หน5วยงานได2รับการ
ส5งเสริม 

24 คน บุคลากรมีการบริหารจัดการด2านการเงินได2
อย5 า ง มีประสิทธิภาพ และกระตุ2นให2
บุคลากรตระหนักถึงโทษของการใช2เงิน
อย5างฟุ\มเฟ]อย อย5างต5อเนื่อง 

-  -  -  - √ -  สนง.ปฏิรูปที่ดินจังหวัด
ตราด 

2 . กิ จ ก ร ร ม ส5 ง เ ส ริ ม ใ ห2
เ จ2 า ห น2 า ที่ นํ า ห ลั ก ค ว า ม
พอเพียงไปปรับใช2 ในการ
ปฏิบัติงานและการดําเนิน
ชีวิต 

เจ2าหน2าที่ในจํานวน
ครั้งในการเข2าร5วม
กิจกรรม 

6 ครั้ง เจ2าหน2าที่ในหน5วยงาน เข2าร5วมกิจกรรม/
โครงการศูนย-การเรียนรู2 จํานวน 3 ครั้ง 

-  -  -  √ √ -  สถานพินิจและคุ2มครอง
เด็กและเยาวชนจังหวัด
ตราด 

2.โครงการเผยแพร5 ประชาสมัพนัธ-หลกัปรชัญาเศรษฐกจิพอเพยีง 
1.ประชุมการบริหารงานและ
พัฒนาการปฏิบัติงานโดย
ส อ ด แ ท ร ก ค ว า ม รู2 ต า ม
แนวทางปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

จํานวนครั้งในการ
จัดการประชุมการ
บ ริ ห า ร ง า น แ ล ะ
พั ฒ น า ก า ร
ปฏิบัติงาน 

12 ครั้ง ตํารวจภูธรจังหวัดตราดได2 จัดให2 มีการ
ประชุมบริหารและพัฒนาการปฏิบัติงาน
เดือนละ 1 ครั้ง รวมทั้งสิ้น 6 ครั้ง เพื่อให2
หน5วยงานในสังกัดได2มีกระบวนการในการ
ทํางานที่เปOนระเบียบแบบแผนและป�องกัน
การทุจริตอีกทางหนึ่ง 

-  -  -  √ √ √ ตํารวจภูธรจังหวัดตราด 

 



 

งาน/กจิกรรม/โครงการ ตัวชี้วดั เป�าหมาย 
ผลการดาํเนนิงาน 
ผลลัพธ-/ผลสมัฤทธิ ์

งบประมาณ (ถ2าม)ี 
แนวทางตามแผนบรูณาการงบประมาณ 

การป�องกนั 
และปราบปรามการทจุรติ 

หน5วยงาน 
งบ 

บรูณาการ 
งบ

หน5วยงาน 
ผล

เบกิจ5าย 

สร2าง
จติสาํนกึและ
ปลกูฝ8งความ
ซื่อสัตย-สจุรติ 

สร2างกลไก 
การป�องกนั 
การทจุรติ 

สร2าง
ประสทิธภิาพ
ในการป�องกนั 

การทจุรติ 
กลยทุธ-ที่ 3 “เสรมิพลงัการมสี5วนร5วมของชมุชน (Community) และบรูณาการทกุภาคส5วนเพือ่ต5อต2านการทจุรติ” 
แนวทางตามกลยุทธ- : สร2างชุมชนเฝ�าระวัง ต5อต2านทุจริต    
1.โครงการเสรมิสร2างพลงัการมสี5วนร5วมเพือ่สร2างสงัคมไม5ทนต5อการทจุรติ 
1.อบรมเครือข5ายต2านทุจริต 
หัวใจคุณธรรม 

จํ า นวน ผู2 เ ข2 า ร5 ว ม
กิจกรรม 

200 คน ดําเนินการจัดโครงการเพื่อสร2างจิตสํานึก
คุณธ รรมจ ริย ธ รรม  และคว า ม รู2 เ รื่ อ ง
ผลประโยชน-ทับซ2อน เพื่อป�องกันการทุจริต 
เมื่อวันที่ 12 – 13 ก.พ. 62 ซึ่งมีผู2เข2าร5วม
โครงการทั้งสิ้น 269 คน  
 

190,200 - 177,380 √ √ √ สํานักงานจังหวัดตราด 

2.กิจกรรมสร2างภูมิคุ2มกันทาง
สังคมในมิติวัฒนธรรม 

จํ า น ว น นั ก เ รี ย น 
นั ก ศึ ก ษ า แ ล ะ
เยาวชนทั่วไปที่เข2า
ร5วมโครงการ 
 

150 คน ดําเนินการเรียบร�อย นักเรียน นักศึกษาและ
เยาวชนทัว่ไปได�รับความรู�คู�คุณธรรมสามารถ
นําไปปรับใช�ในการดําเนินชีวิตต�อตนเองและ
ผู�อื่น 

-  30,000 30,000 √ √ √ สนง.วัฒนธรรมจังหวัด
ตราด 

3.จัดประชุมคณะกรรมการ
พัฒ น า สื่ อ ป ล อ ด ภั ย แ ล ะ
สร2างสรรค-จังหวัดตราด 

จํ า น ว น ค ณ ะ
กรรมการฯ ที่ เ ข2 า
ร5วมประชุม 
 

24 คน ดํา เ นินการเ รียบร�อยคณะกรรมการฯ 
สามารถขยายผลความรู�ถ�ายทอดสู�องค.กร
และประชาชนทั่วไป 

-  72,000 72,000 √ - - สนง.วัฒนธรรมจังหวัด
ตราด 

4.โครงการ TO BE Number 
One 

ร2 อ ยละของกา ร มี
ส5 ว น ร5 ว ม ข อ ง
บุ ค ล า ก ร ใ น
หน5วยงาน 
 

ร2อยละ 
80 

มีการประกวดโดยสมาชิกชมรมฯ จังหวัด
ตราดเมื่อวันที่  5 ม.ค.62 โดยร2อยละ 80 
บุคลากรในหน5วยงานมีส5วนร5วมในกิจกรรม
ดังกล5าว 

-  -  -  - √ - สนง.คุมประพฤติจังหวัด
ตราด 

5 . กิ จ ก ร ร ม ส5 ง เ ส ริ ม
ประชาธิปไตย 

จํ า นวน ผู2 เ ข2 า ร5 ว ม
กิจกรรม 

500 
คน 

ดําเนินการจัดกิจกรรมส5งเสริมประชาธิปไตย  
ซึ่งมีผู2เข2าร5วมกิจกรรม ทั้งสิ้น 1,568  คน 
 
 

-  -  -  √ - - สนง.ส5งเสริมการศึกษา
นอกระบบและการศึกษา
ตามอัธยาศัยจังหวัดตราด 



งาน/กจิกรรม/โครงการ ตัวชี้วดั เป�าหมาย 
ผลการดาํเนนิงาน 
ผลลัพธ-/ผลสมัฤทธิ ์

งบประมาณ (ถ2าม)ี 
แนวทางตามแผนบรูณาการงบประมาณ 

การป�องกนั 
และปราบปรามการทจุรติ 

หน5วยงาน 
งบ 

บรูณาการ 
งบ

หน5วยงาน 
ผล

เบกิจ5าย 

สร2าง
จติสาํนกึและ
ปลกูฝ8งความ
ซื่อสัตย-สจุรติ 

สร2างกลไก 
การป�องกนั 
การทจุรติ 

สร2าง
ประสทิธภิาพ
ในการป�องกนั 

การทจุรติ 
แนวทางตามกลยทุธ- : สร2างความตืน่ตวัในการแสดงออกต5อเหตกุารณ-ทางสงัคมทีผ่ดิต5อจรยิธรรมทางสงัคมและ/หรอืกฎหมาย และผลกัดนัให2เกดิการลงโทษทางสงัคม (Social Sanction) และทางกฎหมาย บนพืน้ฐานของ  
                           ข2อเทจ็จรงิและเหตผุล 
1.โครงการปลกูฝ8งจติสาํนกึ เพือ่สร2างความตืน่ตวัต5อเหตกุารณ-ทางสงัคมทีผ่ดิต5อจรยิธรรม 
1.กิ จกรรมพิ ธี ถ วาย สัตย-
ป ฏิ ญ า ณ ต น เ พื่ อ เ ปO น
ข2าราชการที่ดี 

ร2อยละของบุคลากร
ที่เข2าร5วมกิจกรรม 

ร2อยละ 
80 

บุคลากรในหน5วยงานร2อยละ 80 เข2าร5วม
พิธีถวายสัตย-ปฏิญาณตนเพื่อเปOนข2าราชการ
ที่ดี ได2มีการถวายสัตย-ปฏิญาณตนเมื่อเดือน
ตุลาคม 2561 และประกาศเจตจํานงสุจริต
ด2านคุณธรรมและความโปร5 งใสในการ
บริหารงานของสํานักงานคุมประพฤติ
จังหวัดตราด เมื่อวันที่ 31 มกราคม 2562 

-  -  -  √ - - สนง.คุมประพฤติจังหวัด
ตราด 

2.กิจกรรมฝqกอบรมพัฒนา
คุณธรรมและจริยธรรม 

จํ า น ว น นั ก เ รี ย น 
นักศึกษาที่ เข2าร5วม
โครงการฝqกอบรม
พัฒนาคุณธรรมและ
จริยธรรม 

200 
คน 

นักเรียน นักศึกษา จํานวน 200 คน ได2เข2า
ร5วมกิจกรรมฝqกอบรมและพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรม  

-  -  -  √ √ √ วิทยาลัยเทคนิคตราด 

2.โครงการเผยแพร5 ประชาสมัพนัธ- เพือ่สร2างความตืน่ตวัเรือ่งการป�องกนัและปราบปราบการทจุรติ 
1.ประกาศเผยแพร5ผลการ
ดําเนินงานด2านการใช2จ5ายเงิน
งบประมาณ ( งดทดลอง
ประจําเดือน) เพื่อเผยแพร5ต5อ
ประชาชนได2รับทราบผลการ
ดํ า เ นิ น ก า ร เ บิ ก จ5 า ย เ งิ น
งบประมาณ ของสํานักงาน
ปฏิรูปที่ดินจังหวัดตราด 

จํานวนครั้งในการ
ประกาศเผยแพร5     
ในแต5ละป! 

12 ครั้ง หน5 วยงานได2ประกาศเผยแพร5ผลการ
ดําเนินงานด2านการใช2จ5ายงบประมาณ บน
เ ว็ บ ไ ซ ต- ข อ ง ห น5 ว ย ง า น แ ล ะ บ อ ร- ด
ประชาสัมพันธ- อย5างต5อเนื่องเพื่อประชาชน
ได2รับทราบผลการดําเนินงานด2านการเบิก
จ5ายเงินงบประมาณของหน5วยงานรวมถึง
ประชาชนได2มีส5วนร5วมในกาตรวจสอบการ
ดําเนินงานของหน5วยงาน 

-  -  -  - √ - สนง.ปฏิรูปที่ดินจังหวัด
ตราด 

2.ประกาศเจตจํานงสุจริต              
ด2 า น คุณธ ร รมแ ละคว า ม
โปร5งใสในการบริหารงานของ
สํานักงานคุมประพฤติจังหวัด
ตราด 

ร2อยละของบุคลากร
ที่เข2าร5วมกิจกรรม 

ร2อยละ 
80 

หน5วยงานดําเนินการประกาศเจตจํานง
สุจริตด2านคุณธรรมและความโปร5งใสในการ
บริหารงานของสํานักงานคุมประพฤติ
จังหวัดตราด เมื่อวันที่ 31 มกราคม 2562 
โดยมีบุคลากรร2อยละ 80 เข2าร5วมกิจกรรม 

-  -  -  √ - - สนง.คุมประพฤติจังหวัด
ตราด 



งาน/กจิกรรม/โครงการ ตัวชี้วดั เป�าหมาย 
ผลการดาํเนนิงาน 
ผลลัพธ-/ผลสมัฤทธิ ์

งบประมาณ (ถ2าม)ี 
แนวทางตามแผนบรูณาการงบประมาณ 

การป�องกนั 
และปราบปรามการทจุรติ 

หน5วยงาน 
งบ 

บรูณาการ 
งบ

หน5วยงาน 
ผล

เบกิจ5าย 

สร2าง
จติสาํนกึและ
ปลกูฝ8งความ
ซื่อสัตย-สจุรติ 

สร2างกลไก 
การป�องกนั 
การทจุรติ 

สร2าง
ประสทิธภิาพ
ในการป�องกนั 

การทจุรติ 
แนวทางตามกลยทุธ- : บรูณาการทกุภาคส5วนเพือ่ต5อต2านการทจุรติ 
1.โครงการเผยแพร5 ประชาสมัพนัธ- ให2ทกุภาคส5วนร5วมแจ2งเบาะแส เพือ่ต2านการทจุรติ 
3.ประชาสัมพันธ-ช5องทางการ
ร2องเรียนการทุจริตผ5านทาง
เว็บไซต-ของหน5วยงาน 

จํานวนช5องทางใน
การประชาสัมพันธ- 

1 
ช5องทาง 

ดํา เ นินการได2 ตามค5 า เป� าหมายทํ า ให2
ประชาชนทั่วไปได2รับทราบข2อมูล 
 

-  -  -  √ - - สนง.ป�องกันและบรรเทา
สาธารณภัยจังหวัดตราด 

2.โครงการบรูณาการทกุภาคส5วนเพือ่ต2านทจุรติ 
1.ขอความร5วมมือหน5วยงาน        
ทุกภาคส5 วน  ร5 วมรณรงค-
ประชาสัมพันธ-และร5วมแจ2ง
เบาะแสเพื่อต5อต2านการทุจริต 

จํานวนช5องทางใน
ก า ร ร ณ ร ง ค-
ประชาสัมพันธ- 

1 
ช5องทาง 

ดําเนินการเรียบร2อยโดยผ5านช5องทางสื่อ
ออนไลน- ไม5มีการร2องเรียน ร2องทุกข- 

-  -  -  √ √ - สนง.นวัฒนธรรมจังหวัด
ตราด 

2.ให2ความร5วมมือและร5วม
ตรวจสอบข2อเท็จจริงเ มื่อ
ได2รับการร2องขอ 

จํานวนหน5วยงานที่
ได2รับการตรวจสอบ 

30 แห5ง เกิดการใช2อํ านาจหน2 าที่ อย5 า งถูกต2อง            
เที่ ย ง ธรรม  ภาย ในกรอบที่ กฎหมาย                    
ให2อํานาจไว2 
 

-  -  -  - √ - สนง.ปฏิรูปที่ดินจังหวัด
ตราด 

3 . กิ จ ก ร ร ม ร5 ว ม ล ง พื้ น ที่
ร5วมกับหน5วยงานในสังกัด
ก ระท รว ง ยุ ติ ธ ร รม  ใ นที่
ประชุมหมู5บ2านเพื่อให2ความรู2
กับผู2นําชุมชน และประชาชน 

จํานวนครั้งในการจัด
กิจกรรมลงพื้นที่ 

12 ครั้ง ดํ า เ นิ น ก า ร ล ง พื้ น ที่ ทั้ ง สิ้ น  1 9  ค รั้ ง           
ในโครงการยุติธรรมจังหวัดเคลื่อนที่ ซึ่งทํา
ให2ผู2นําชุมชน ประชาชน ในแต5ละพื้นที่ได2รับ
ความรู2 เ รื่องกฎหมาย และการป�องกัน 
ปราบปรามการทุจริตมากขึ้น ทําให2พร2อมที่
จะเปOนส5วนหนึ่งในการร5วมสอดส5องดูแลการ
ทํางานของภาครัฐเพื่อป�องกัน การทุจริต
ประพฤติมิชอบ 

-  -  -  √ √ √ สนง.ยุติธรรมจังหวัด
ตราด 

 

 

 



งาน/กจิกรรม/โครงการ ตัวชี้วดั เป�าหมาย 
ผลการดาํเนนิงาน 
ผลลัพธ-/ผลสมัฤทธิ ์

งบประมาณ (ถ2าม)ี 
แนวทางตามแผนบรูณาการงบประมาณ 

การป�องกนั 
และปราบปรามการทจุรติ 

หน5วยงาน 
งบ 

บรูณาการ 
งบ

หน5วยงาน 
ผล

เบกิจ5าย 

สร2าง
จติสาํนกึและ
ปลกูฝ8งความ
ซื่อสัตย-สจุรติ 

สร2างกลไก 
การป�องกนั 
การทจุรติ 

สร2าง
ประสทิธภิาพใน

การป�องกนั 
การทจุรติ 

งานด2านการป�องกนัและปราบปรามการทจุรติ  
ยุทธศาสตร-ที่ 2 “สกัดกั้นการทุจริตเชิงนโยบาย” 
กลยทุธ-ที่ 1 “ส5งเสรมิให2มกีารศกึษา วเิคราะห- ตดิตาม และตรวจสอบ การทจุรติเชงินโยบายในองค-กรปกครองส5วนท2องถิ่น” 
แนวทางตามกลยุทธ- : เผยแพร5องค-ความรู2ในการดําเนินนโยบายอย5างโปร5งใสและไร2การทุจริตให2แก5องค-กรปกครองส5วนท2องถิ่น 
1.โครงการเผยแพร5 และส5งเสริมองค-ความรู2บุคลากร 
1.กิจกรรมเผยแพร5นโยบาย         
การขับเคลื่อนภารกิจงานด2าน
การป�องกันและปราบปราม
การทุจริต สู5องค-กรปกครอง
ส5วนท2องถิ่น 

จํานวนครั้งในการ
เผยแพร5นโยบาย 

1 ครั้ง ได2ดําเนินการทั้งสิ้น 2 ครั้ง โดยเชิญองค-กร
ปกครองส5วนท2องถิ่น เข2าร5วมประชุมรับฟ8ง
การหลักเกณฑ-การยื่นบัญชีทรัพย-สินเพื่อ
รั บ ท ร า บ น โ ย บ า ย ด2 า น ก า ร ป� อ ง กั น
ปราบปรามการทุจริต รวมถึงเชิญเข2าร5วม
โครงการจังหวัดคุณธรรมต2านทุจริต โดย
จังหวัดได2เผยแพร5ความรู2เรื่องดําเนินการ
ป�องกันการทุจริตให2เกิดเปOนรูปธรรมใน
องค-กรปกครองส5วนท2องถิ่น 

- - - √ √ - สํานักงานจังหวัดตราด 

2.กิ จกรรมพัฒนาครูและ
บุคลากรทางการศึกษา โดย
พัฒนาองค-กรแห5งการเรียนรู2 
เสริมสร2างสมรรถนะและจิต
สาธารณะเพื่อป�องกันและ
ปราบปรามการทุจ ริตแก5
บุคลากร 

จํานวนข2าราชการ
ที่เข2าร5วมโครงการ 

120 
คน 

ข2าราชการครู และบุคลากร จํานวน 120 
คน มีความรู2 ความเข2าใจ และปฏิบัติตาม
ประมวลจริยธรรมของหน5วยงานและองค-กร 

- - - √ √ √ วิทยาลัยเทคนิคตราด 

 

 

 

 



งาน/กจิกรรม/โครงการ ตัวชี้วดั เป�าหมาย 
ผลการดาํเนนิงาน 
ผลลัพธ-/ผลสมัฤทธิ ์

งบประมาณ (ถ2าม)ี 
แนวทางตามแผนบรูณาการงบประมาณ 

การป�องกนั 
และปราบปรามการทจุรติ 

หน5วยงาน 

งบ 
บรูณาการ 

งบ
หน5วยงาน 

ผลเบกิจ5าย 

สร2าง
จติสาํนกึและ
ปลกูฝ8งความ
ซื่อสัตย-สจุรติ 

สร2างกลไก 
การป�องกนั 
การทจุรติ 

สร2าง
ประสทิธภิาพใน

การป�องกนั 
การทจุรติ 

 

ยุทธศาสตร-ที่ 3 พัฒนาระบบป�องกันการทุจริตเชิงรุก” 
กลยทุธ-ที่ 1   “เพิม่ประสทิธภิาพระบบงานป�องกนัการทจุรติ” 
แนวทางตามกลยุทธ- : พัฒนาระบบการทํางานแบบบูรณาการระหว5างภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาสังคมในการป�องกันการทุจริต 
1.โครงการเสรมิสร2างค5านยิมความซือ่สตัย-สจุรติแก5ทกุภาคส5วน 
1.กิจกรรมเสริมสร2างค5านิยม
ความ ซื่อ สัตย- สุ จ ริต ให2แก5
ภาครัฐ ภาคเอกชน และภาค
ประชาสังคมในการป�องกัน
การทุจริต 

จํานวนครั้งในการ
จัดโครงการ 

1 ครั้ง ดําเนินการจัดโครงการเสริมสร2างจังหวัด
คุณธรรม ต2านทุจริต ให2กับทุกภาคส5วน โดย
ผู2เข2าร5วมโครงการได2รับการปลุกจิตสํานึกที่
ดี รวมถึงมีจิตต5อต2านการทุจริตทุกรูปแบบ 
พร2อมเปOนหูเปOนตาให2กับองค-กรในด2าน
ความโปร5งใสในการดําเนินงาน 
 

-  - - √ √ √ สํานักงานจังหวัดตราด 

2.กิจกรรมบูรณาการความ
ร5วมมือหน5วยงานทุกภาคส5วน 
ร5วมรณรงค-ประชาสัมพันธ-
และร5 วมแจ2 ง เบาะแสเพื่ อ
ต5อต2านการทุจริต 

จํานวนครั้งในการ
ดําเนินการรณรงค- 
และประชาสัมพันธ- 

1 ครั้ง ดําเนินการเรียบร2อยโดยผ5านช5องทางสื่อ
ออนไลน- ไม5มีการร2องเรียน ร2องทุกข- 

-  - - √ √ - สนง.วัฒนธรรมจังหวัด
ตราด 

3.เข2าร5วมเปOนเครือข5ายศูนย-
ป ฏิ บั ติ ก า รต5 อต2 า นทุ จ ริ ต
ประจําจังหวัดตราด 

ร2 อ ย ล ะ ข อ ง
บุคลากรเข2าร5 วม
เปOนเครือข5ายฯ 

ร2อยละ 
80 

เจ2าหน2าที่ร5วมเปOนเครือข5ายศูนย-ปฏิบัติการ
ต5อต2านการทุจ ริตประจํา จังหวัดตราด 
จํานวน 5 คน 
 

-  - - √ √ √ สถานพินิจและคุ2มครอง
เด็กและเยาวชนจังหวัด
ตราด 

4.เปUดโอกาสให2ภาคเอกชน
และภาคประชาชนเข2ามามี
ส5 วนร5 วมในโครงการของ
หน5วยงานที่ดําเนินการ 

ร2อยละ 100 ไม5มี
ข2อร2องเรียนในด2าน
ก า ร ทุ จ ริ ต ใ น
โครงการ 

ร2อยละ 
100 

ในการดําเนินงานโครงการของหน5วยงาน
เปUดโอกาสให2ภาคประชาชนเข2ามามีส5วน
ร5 วมในการโครงการ  ซึ่ งพบว5 า ในการ
ดําเนินงานโครงการของหน5วยงาน ไม5มีข2อ
ร2องเรียนใดๆ  
 
 
 

-  - - √ √ √ แขวงทางหลวงชนบท
ตราด 



งาน/กจิกรรม/โครงการ ตัวชี้วดั เป�าหมาย 
ผลการดาํเนนิงาน 
ผลลัพธ-/ผลสมัฤทธิ ์

งบประมาณ (ถ2าม)ี 
แนวทางตามแผนบรูณาการงบประมาณ 

การป�องกนั 
และปราบปรามการทจุรติ 

หน5วยงาน 

งบ 
บรูณาการ 

งบ
หน5วยงาน 

ผลเบกิจ5าย 

สร2าง
จติสาํนกึและ
ปลกูฝ8งความ
ซื่อสัตย-สจุรติ 

สร2างกลไก 
การป�องกนั 
การทจุรติ 

สร2าง
ประสทิธภิาพใน

การป�องกนั 
การทจุรติ 

 

2.โครงการพฒันาระบบการทาํงานแบบบรูณาการเพือ่ป�องกนัการทจุรติ 
1 . ป ฏิ บั ติ ต า ม ก ฎ ห ม า ย 
ระเบียบ และข2อบังคับว5าด2วย           
ก า ร จั ด ซื้ อ จั ด จ2 า ง โ ด ย
เคร5งครัด 

จํานวนครั้งในการ
ดําเนินการจัดซื้อ
จัดจ2าง 

80 ครั้ง ปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ และข2อบังคับ
ว5าด2วยการจัดซื้อจัดจ2างโดยเคร5งครัด ซึ่งทํา
ให2 ได2วัสดุอุปกรณ-ที่ มี คุณภาพ ตรงตาม
มาตรฐานเพียงพอแก5การปฏิบัติงานและทัน
ต5อเหตุการณ- และไม5มีการทุจริตเกิดขึ้นใน
หน5วยงาน 

-  - - - - √ สนง.ปฏิรูปที่ดินจังหวัด
ตราด 

2.จัดทําแผนแม5บทชุมชน
พึ่งตนเอง 

จํ า น ว น ชุ ม ช น ที่
ได2รับแผนพัฒนาที่
ครอบคลุมทุกด2าน 

7 ชุมชน จัดเวทีประชุมประชาคมให2ประชาชนได2    
ร5วมคิด ร5วมทํา ร5วมตัดสินใจ แก2ไขป8ญหา
ร5วมกัน ทั้ง 7 ชุมชนในเขตเทศบาลเมือง
ตราดประชาชนได2ร5วมคิด ร5วมทํา ร5วม
ตัดสินใจ ในการแก2ไขป8ญหาให2กับชุมชน
ตนเองร5วมกันทั้ง 7 ชุมชน 

-  - - - √ √ เทศบาลเมืองตราด 

แนวทางตามกลยทุธ- : เพิม่บทบาทของภาคเอกชน และภาคประชาสงัคมในการเข2ามามสี5วนร5วมกบัระบบการป�องกนัการทจุรติ 
1. โครงการเสรมิสร2างศกัยภาพเครอืข5าย 
1 . เ ส ริ ม ส ร2 า ง ศั ก ย ภ า พ
เครือข5ายอาสาสมัครแรงงาน
จังหวัดตราด 

จํานวนอาสาสมัคร
แรงงานที่ เ ข2 า รับ
การอบรม 

38 คน ดําเนินโครงการเสริมสร2างศักยภาพเครือข5าย
อาสาสมัครแรงงานเพื่อบูรณาการภารกิจของ
กระทรวงแรงงานจังหวัดตราด ประจําป!
งบประมาณ พ.ศ. 2562  เมื่อวันที่ 17 – 18 
มกราคม 2562 ณ จังหวัดจันทบุรี โดยมีการ
สอดแทรกความรู2ด2านการป�องกันทุจริตเพื่อเปOน
การเพิ่มบทบาทของภาคเอกชน และภาคประชา
สังคมในการเข2ามามีส5วนร5วมกับระบบการ
ป�องกันการทุจริต 

- 30,020 30,020 √ √ √ สนง.แรงงานจังหวัด 

2 . เ ส ริ ม ส ร2 า ง ศั ก ย ภ า พ
เค รือข5 ายอาสาส มัคร คุม
ประพฤติ 

ร2 อ ย ล ะ ข อ ง
บุคลากรที่ ไ ด2 รั บ
ก า ร เ ส ริ ม ส ร2 า ง
ศักยภาพ 

ร2อยละ 
50 

เสริมสร2างศักยภาพเครือข5ายอาสาสมัครคุม
ประพฤติในการเข2าร5วมโครงการยุติธรรมฯ 
เมื่อวันที่ 13 ม.ค.62 จํานวน 21 คน 

-  - - √ √ - สนง.คุมประพฤติจังหวัด
ตราด 



งาน/กจิกรรม/โครงการ ตัวชี้วดั เป�าหมาย 
ผลการดาํเนนิงาน 
ผลลัพธ-/ผลสมัฤทธิ ์

งบประมาณ (ถ2าม)ี 
แนวทางตามแผนบรูณาการงบประมาณ 

การป�องกนั 
และปราบปรามการทจุรติ 

หน5วยงาน 

งบ 
บรูณาการ 

งบ
หน5วยงาน 

ผลเบกิจ5าย 

สร2าง
จติสาํนกึและ
ปลกูฝ8งความ
ซื่อสัตย-สจุรติ 

สร2างกลไก 
การป�องกนั 
การทจุรติ 

สร2าง
ประสทิธภิาพใน

การป�องกนั 
การทจุรติ 

 

2.โครงการบรูณาการให2ทกุภาคส5วนมสี5วนร5วมในระบบการป�องกันการทจุรติ 
1.สนับสนุนให2ภาคประชาชน
เข2 า ม า มีส5 ว น ร5 ว ม ในก า ร
ป�องกันการทุจริต โดยเข2า
ร5วมประชุมรับฟ8งการเบิกจ5าย
งบประมาณโครงการของ
จังหวัด 

จํานวนครั้งในการ
ป ร ะ ชุ ม ที่ มี ภ า ค
ประชาชนเข2ามามี
ส5วนร5วมในการรับรู2
ผ ล ก า ร เ บิ ก จ5 า ย
ง บ ป ร ะ ม า ณ
โครงการของจังหวัด 

5 ครั้ง ดําเนินการจัดประชุม กบจ. และ กรอ. 
จํานวน 2 ครั้ง โดยภาคประชาชนได2รับ
ทราบผลการ เ บิกจ5 ายงบประมาณทุก
โครงการ รวมถึ งความคืบหน2า  ป8ญหา 
อุปสรรค ต5างๆ 

-  - - - √ √ สํานักงานจังหวัดตราด 

2.ขอความร5วมมือภาคเอกชน
และภาคประชาสั งคม ร5 วม
รณรงค-ประชาสัมพันธ- และร5วม
แจ2งเบาะแสเพื่อต5อต2านการ
ทุจริต 

จํานวนครั้งในการ
ดําเนินการรณรงค- 
และประชาสัมพันธ- 

1 ครั้ง ดําเนินการเรียบร2อยโดยผ5านช5องทางสื่อ
ออนไลน- ไม5มีการร2องเรียนร2องทุกข- 

-  - - √ √ - สนง.วัฒนธรรมจังหวัด
ตราด 

3 .แต5 ง ตั้ งคณะกรรมการ 
กต.ตร.ของ ภ.จว.ตราด และ
ทุก สภ.ในสังกัด 

จํานวนหน5วยงานที่
เข2ามามีส5วนร5วมใน
ก า ร ก า ร แ ต5 ง ตั้ ง
คณะกรรมการ 

13 
หน5วยงาน 

มีการประชุม คณะกรรมการตรวจสอบและ
ติดตามการบริหารงานตํารวจของ ภ.จว.
ตราด และทุก สภ. ทุกเดือน ทําให2มีการ
ตรวจสอบการทํางานอยู5สม่ําเสมอ และ
สามารถป� อ งกั นก ารทุ จ ริ ต ได2 อ ย5 า ง มี
ประสิทธิภาพ 

-  - - √ √ √ ตํารวจภูธรจังหวัดตราด 

4.จัดทําคู5มือสําหรับประชาชน
ตามพระราชบัญญัติการอํานวย
ความสะดวกในการพิจารณา
อนุญาตของทางราชการ พ.ศ.
2558 ของสํานักงานการ
ปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม 
 
 
 
 

จํานวน
กระบวนงานที่
จัดทํา 

27 งาน ดําเนินการตามคู5มือ ทําให2การพิจารณา
อนุญาตแล2วเสร็จภายในระยะเวลาที่กําหนด
ตามคู5มือ  

-  - - - - √ สํานักงานปฏิรูปที่ดิน
จังหวัดตราด 



งาน/กจิกรรม/โครงการ ตัวชี้วดั เป�าหมาย 
ผลการดาํเนนิงาน 
ผลลัพธ-/ผลสมัฤทธิ ์

งบประมาณ (ถ2าม)ี 
แนวทางตามแผนบรูณาการงบประมาณ 

การป�องกนั 
และปราบปรามการทจุรติ 

หน5วยงาน 

งบ 
บรูณาการ 

งบ
หน5วยงาน 

ผลเบกิจ5าย 

สร2าง
จติสาํนกึและ
ปลกูฝ8งความ
ซื่อสัตย-สจุรติ 

สร2างกลไก 
การป�องกนั 
การทจุรติ 

สร2าง
ประสทิธภิาพใน

การป�องกนั 
การทจุรติ 

 

แนวทางตามกลยทุธ- : พัฒนากลไกการกาํกบั ตดิตาม และประเมนิผลการป�องกนัการทจุรติ 
1.โครงการพฒันากลไก กาํกบั ตดิตาม ประเมนิผลการป�องกนัการทจุรติ 
1 . จั ด ป ร ะ ชุ ม
คณะอนุกรรมการดําเนินงาน
ตามยุทธศาสตร-ชาติว5าด2วย
การป�องกัน และปราบปราม
การทุจริตจังหวัดตราด เพื่อ
ติดตามผลการดําเนินงานด2าน
การป�องกัน ปราบปรามการ
ทุจริตจังหวัดตราด 

จํานวนครั้งในการ
จัดประชุม 

2 ครั้ง ดําเนินการจัดประชุมคณะอนุกรรมการฯ 
จํานวน 1 ครั้ง เมื่อวันที่ 1 ก.พ.62  

-  - - - √ √ สนง.วัฒนธรรมจังหวัด
ตราด 

2.สรุปและรายงานผลการ
ร2องเรียนร2องทุกข-และแจ2ง
เบาะแสในเรื่องการป�องกัน
การทุจริต 

จํานวนครั้งในการ
จั ด ทํ า ร า ย ง า น
ส รุ ป ผ ล ก า ร
ร2องเรียนฯ 

1 ครั้ง ในรอบ ๖ เดือนที่ผ5านมา ไม5มีการร2องเรียน 
ร2องทุกข-เกิดขึ้น 

-  - - √ √ - สรุปและรายงานผลการ
ร2องเรียนร2องทุกข-และ
แจ2งเบาะแสในเรื่องการ
ป�องกันการทุจริต 

3.การควบคุมภายในและ
บริหารความเสี่ยงด2านการใช2
จ5 า ย เ งิ น ใ น แ ล ะ น อ ก
งบประมาณ 

จํานวนครั้งในการ
ต ร ว จ ส อ บ แ ล ะ
ควบคุมภายใน 

2 ครั้ง ระบบการควบคุมภายในของหน5วยงานมี
ความชัดเจน สามารถตรวจติดตามผลการ
ดําเนินงานเปOนระยะได2 

-  - - - - √ สํานักงานปฏิรูปที่ดิน
จังหวัดตราด 

4.จัดประชุม กต.ตร. เพื่อ
กํ า กั บ  ติ ด ต า ม แ ล ะ
ประเมินผลการป�องกันการ
ทุจริตของหน5วยงาน 

จํานวนครั้งในการ
จัดประชุม 

12 ครั้ง ได2จัดประชุม กต.ตร.เดือนละ 1 ครั้ง รวม
ทั้ง สิ้น 6 ครั้ง ทําให2สามารถแก2ไขและ
ป�องกันการทุจริตได2อย5างมีประสิทธิภาพ 

-  - - - √ √ ตํารวจภูธรจังหวัดตราด 

5.แต5งตั้งคณะทํางานบริหาร
ความเสี่ยงและระบบควบคุม
ภายใน 

จํานวนครั้งในการ
ดําเนินการรายงาน
ควบคุมภายใน 

2 ครั้ง มีคําสั่งสถานพินิจ จ.ตราด ที่94/2561   
แต5งตั้งคณะทํางานบริหารความเสี่ยงและ
ระบบการควบคุมภายใน โดยดําเนินการ
ทบทวนและประเมินผลรอบ 6 เดือน และ
รายงานผลการดําเนินงาน 1 ครั้ง  
 
  

-  - - √ √ - สถานพินิจและคุ2มครอง
เด็กและเยาวชนจังหวัด
ตราด 



งาน/กจิกรรม/โครงการ ตัวชี้วดั เป�าหมาย 
ผลการดาํเนนิงาน 
ผลลัพธ-/ผลสมัฤทธิ ์

งบประมาณ (ถ2าม)ี 
แนวทางตามแผนบรูณาการงบประมาณ 

การป�องกนั 
และปราบปรามการทจุรติ 

หน5วยงาน 

งบ 
บรูณาการ 

งบ
หน5วยงาน 

ผลเบกิจ5าย 

สร2าง
จติสาํนกึและ
ปลกูฝ8งความ
ซื่อสัตย-สจุรติ 

สร2างกลไก 
การป�องกนั 
การทจุรติ 

สร2าง
ประสทิธภิาพใน

การป�องกนั 
การทจุรติ 

 

กลยทุธ-ที่ 2 “พัฒนารปูแบบการสือ่สารสาธารณะเชงิสร2างสรรค-เพือ่ปรบัเปลีย่นพฤตกิรรม” 
แนวทางตามกลยทุธ- : พัฒนาและยกระดบัรปูแบบการสือ่สารสาธารณะเพือ่ปรบัเปลีย่นพฤตกิรรม 
1.โครงการเผยแพร5 ประชาสมัพนัธ-ข2อมลูข5าวสารเพือ่การป�องกนั ปราบปรามการทจุรติ 
1.เผยแพร5ข2 อ มูลข5 าวสาร
เกี่ ย วกั บการป� องกั นและ
ปราบปรามการทุ จ ริต ให2
ประชาชนทราบ 

จํ านวนช5 อ งทา ง
สื่ อ ส า ร ใ ห2
ประชาชนได2 รับรู2
ข2อมูลข5าวสารด2าน
การต2านทุจริต 

2 
ช5องทาง 

ดําเนินการเผยแพร5ประชาสัมพันธ-แผน
ป�องกันปราบปรามทุจริต และหนังสือที่
เกี่ยวข2องบนเว็บไซต-จังหวัดตราด เพื่อให2
ประชาชนได2รับทราบข2อมูลข5าวสารด2านการ
ป�องกันและปราบปรามการทุจริต 

-  - - √ - - สํานักงานจังหวัดตราด 

2.ประชาสัมพันธ-ช5องทางการ
ร2 อ ง เ รียน ร2 อ งทุ กข-  แ จ2 ง
เบาะแส ให2ประชาชนทั่วไป
ทราบ 

จํานวนช5องทางที่ให2
ประชาชนสามารถ
ร2องเรียน ร2องทุกข- 
หรือแจ2งเบาะแส 

3 
ช5องทาง 

ประชาสัมพันธ-ช5องทางการร2องเรียน ร2อง
ทุกข- แจ2งเบาะแส ให2ประชาชนทั่วไปทราบ
ผ5านช5องทางสื่อออนไลน-  

-  - - √ √ - สนง.วัฒนธรรมจังหวัด
ตราด 

3.ส5งเสริมบุคลากรให2ได2รับ
ความรู2จากหน5วยงานทั้งใน
และนอก 

ร2 อ ย ล ะ ข อ ง
บุคลากรที่ ไ ด2 รั บ
การส5งเสริมความรู2
ด2 านกา รป� อ งกั น 
ปราบปรามทุจริต 

ร2อยละ 
80 

บุคลากรในหน5วยงานได2รับการส5งเสริมให2
เข2าร5วมโครงการไม5น2อยกว5าค5าเป�าหมาย ทํา
ให2บุคลากรได2รับความรู2และสามารถ นํามา
ประยุกต-ใช2ในการดําเนินงานได2 
 

-  - - √ - - สนง.ป�องกันและบรรเทา
สาธารณภัยจังหวัดตราด 

กลยทุธ-ที่ 3  “พฒันาสมรรถนะและองค-ความรู2เชงิสร2างสรรค-ของบคุลากรด2านการป�องกนัการทจุรติ” 
แนวทางตามกลยทุธ- : พัฒนาและยกระดบัการพฒันาบคุลากรด2านงานป�องกนัและปราบปรามการทจุรติ ให2มคีวามเปOนมอือาชีพและเปOนไปตามมาตรฐานสากล 
1.โครงการส5งเสรมิและพฒันาบคุลากรด2านการป�องกนั ปราบปรามการทจุรติ 
1.จัดส5งข2าราชการ ลูกจ2าง 
เข2ารับการพัฒนาอบรมใน
ด2านการป�องกันการทุจริต 

จํานวนข2าราชการ 
ลู ก จ2 า ง ที่ เ ข2 า ร5 ว ม
อบรม 

1 คน ดําเนินการเรียบร2อย โดยส5งบุคลากรใน
หน5วยงานเข2ารับการอบรมในเรื่องดังกล5าวที่
กระทรวงวัฒนธรรมจัดขึ้น 

-  -  -  √ - - สนง.วัฒนธรรมจังหวัด
ตราด 

2 . กิ จ ก ร ร ม เ ส ริ ม ส ร2 า ง
คุณ ธ ร ร ม จ ริ ย ธ ร ร ม แ ล ะ      
ธรรมาภิบาลในหน5วยงาน 

จํานวนบุคลากรที่
ได2รับการเสริมสร2าง
คุณธรรมจริยธรรม 

8 คน ดําเนินการจัดกิจกรรมเสริมสร2างคุณธรรม
จริยธรรมและธรรมาภิบาลในหน5วยงานใน
การประชุมสํานักงานฯ เมื่อวันที่ 14 ม.ค.
62 ซึ่งทําให2บุคลากรในหน5วยงานได2รับการ
เสริมสร2างคุณธรรมจริยธรรมเพิ่มขึ้น 

-  -  -  √ √ - สนง.คุมประพฤติจังหวัด
ตราด 



งาน/กจิกรรม/โครงการ ตัวชี้วดั เป�าหมาย 
ผลการดาํเนนิงาน 
ผลลัพธ-/ผลสมัฤทธิ ์

งบประมาณ (ถ2าม)ี 
แนวทางตามแผนบรูณาการงบประมาณ 

การป�องกนั 
และปราบปรามการทจุรติ 

หน5วยงาน 

งบ 
บรูณาการ 

งบ
หน5วยงาน 

ผลเบกิจ5าย 

สร2าง
จติสาํนกึและ
ปลกูฝ8งความ
ซื่อสัตย-สจุรติ 

สร2างกลไก 
การป�องกนั 
การทจุรติ 

สร2าง
ประสทิธภิาพใน

การป�องกนั 
การทจุรติ 

 

3 . ส5 ง ข2 า ร า ช ก า ร แ ล ะ
เจ2าหน2าที่เข2ารับการฝqกอบรม
ตามที่ หน5 วยงานอื่ น  เช5 น 
อบรมด2 านความ รู2 เ ฉพาะ
ตําแหน5ง การอบรมด2านการ
เสริมสร2างระบบธรรมาภิบาล 

จํ า น ว น ค รั้ ง ที่
ข2 า ร า ช ก า ร แ ล ะ
เจ2าหน2าที่ ได2รับการ
อบรม 

6 ครั้ง จัดส5งข2าราชการและเจ2าหน2าที่เข2ารับการ
ฝqกอบรมตามหน5วยงานอื่น เช5น อบรมด2าน
ความรู2เฉพาะตําแหน5ง การอบรมด2านการ
เสริมสร2างระบบ   ธรรมาภิบาล จํานวน      
6 ครั้ง 

-  -  -  √ - - สนง.คุมประพฤติจังหวัด
ตราด 

4.กิจกรรมอบรมข2าราชการ
ตํารวจ พัฒนาบุคลากรด2าน
งานป�องกันและปราบปราม
การทุจริต 

จํ า นวน ผู2 เ ข2 า ร5 ว ม
กิจกรรม 

50 คน ได2มีการจัดอบรม พัฒนาบุคลากรด2านงาน
ป�องกันและปราบปรามการทุจริตข2าราชการ
ตํารวจสังกัดตํารวจภูธรจังหวัดตราด และมี
เข2าร5วมอบรมจํานวน 50 นาย ผู2เข2าร5วม
อบรมได2รับความรู2ความเข2าใจในการป�องกัน
และปราบปรามการทุจริต และสามารถ
นํามาป�องกันการทุจริตของหน5วยงานได2 

-  -  -  √ √ √ ตํารวจภูธรจังหวัดตราด 

5.พัฒนาและยกระดับการ
พัฒนา บุคลากรด2 านกา ร
ป�องกันและปราบปรามการ
ทุจริตชองหน5วยงาน 

จํานวนบุคลากรที่
เข2าร5วมอบรม 

2 คน เจ2าหน2าที่อบรมสําเร็จตามหลักสูตรอย5าง
น2อย 2 คน ทําให2เจ2าหน2าที่มีความรู2ความ
เข2าใจในด2านการป�องกันและปราบปราม
การทุจริตมากขึ้น 

-  -  -  √ √ √ แขวงทางหลวงชนบท
ตราด 

6.ส5งเสริมให2เจ2าหน2าที่เข2ารับ
การอบรม ประชุมสัมมนา
เ กี่ ย ว กั บ ก า ร ป� อ ง กั น 
ปราบปรามการทุจริต 

จํานวนเจ2าหน2าที่ที่
เ ข2 า ร5 ว ม อ บ ร ม
สัมมนาเพื่อส5งเสริม
การป�องกัน ปราบ
ปราบทุจริต 

2 คน หน5วยงานดําเนินการส5งเสริมให2เจ2าหน2าที่
เข2าร5วมโครงการปลูกฝ8งจิตสํานึกในด2านต5าง 
โดยจัดส5 ง เจ2 าหน2 าที่ เ ข2 า ร5 วม โครงการ 
“ เ ส ริ ม ส ร2 า ง คุ ณ ธ ร ร ม ต2 า น ทุ จ ริ ต ” 
ป!งบประมาณ พ.ศ. 2562 จํานวน 2 คน 

-  -  -  √ √ - สถานพินิจและคุ2มครอง
เด็กและเยาวชนจังหวัด
ตราด 

แนวทางตามกลยทุธ- : ต5อยอด ขยายผล องค-ความรู2เชงิสร2างสรรค- สาํหรบัการป�องกนัการทจุรติ 
1.โครงการต5อยอด ขยายผล องค-ความรู2เพือ่ป�องกนัการทจุรติ 
1.จัดประชุมประจําเดือน
ข2าราชการและลูกจ2าง เพื่อให2
ความรู2 สําหรับการป�องกัน
การทุจริต 

จํานวนครั้งในการจัด
ประชุม 

12 ครั้ง ดําเนินการแล2ว ๕ ครั้ง ซึ่งในการประชุมแต5
ละค รั้ ง จะสอดแทรกความ รู2 เ กี่ ย วกั บ
ผลประโยชน-ทับซ2อนการประพฤติปฏิบัติใน
การเปOนข2าราชการที่ดีของแผ5นดิน โดยยึด
ตามประกาศของ จั งหวั ดตราด  เ รื่ อ ง 

-  -  -  √ √ √ สนง.วัฒนธรรมจังหวัด
ตราด 



งาน/กจิกรรม/โครงการ ตัวชี้วดั เป�าหมาย 
ผลการดาํเนนิงาน 
ผลลัพธ-/ผลสมัฤทธิ ์

งบประมาณ (ถ2าม)ี 
แนวทางตามแผนบรูณาการงบประมาณ 

การป�องกนั 
และปราบปรามการทจุรติ 

หน5วยงาน 

งบ 
บรูณาการ 

งบ
หน5วยงาน 

ผลเบกิจ5าย 

สร2าง
จติสาํนกึและ
ปลกูฝ8งความ
ซื่อสัตย-สจุรติ 

สร2างกลไก 
การป�องกนั 
การทจุรติ 

สร2าง
ประสทิธภิาพใน

การป�องกนั 
การทจุรติ 

 

จริยธรรมข2าราชการพลเรือนประจําจังหวัด
ตราด และเรื่อง ค5านิยมสร2างสรรค-จังหวัด
ตราด 

2.กิจกรรมพัฒนาและสร2าง
จิตสํานึกที่ดีในด2านคุณธรรม
และจริยธรรมแก5บุคลากร
ของ สํานักงานปฏิรูปที่ ดิน
จังหวัดตราด 

จํานวนบุคลากรที่
เข2ารับการพัฒนา
และปลูกจิตสํานึก 

24 คน เกิ ดคว ามร5 วม มือ ในกา รป� อ งกั นและ
ปราบปรามการทุจริตทุกรูปแบบไม5ให2
เกิดขึ้นในหน5วยงานภาครัฐ และเพิ่มพูน
ประสิทธิภาพการทํางานและเสริมสร2าง
แรงจูงใจให2บุคลากรปฏิบัติหน2าที่ด2วยความ
ซื่อสัตย-สุจริต 

-  -  -  - - √ สนง.ปฏิรูปที่ดินจังหวัด
ตราด 

3. จัดประชุมประจําเดือน
ข2าราชการและลูกจ2าง เพื่อให2
ความรู2 สําหรับการป�องกัน
การทุจริต 

จํานวนครั้งในการจัด
ประชุมประจําเดือน
ของหน5วยงาน 

6 ครั้ง จัดประชุมประจําเดือนข2าราชการและ
ลูกจ2าง เพื่อให2ความรู2สําหรับการป�องกันการ
ทุจริตประขุมไปแล2วเมื่อวันที่ 14 ม.ค.62 

-  -  -  √ - - สนง.คุมประพฤติจังหวัด
ตราด 

4 . จัดกิจกรรมเส ริมสร2 า ง
ความรู2 เกี่ยวกับการป�องกัน 
ปราบปรามการทุจริต ในที่
ประ ชุมประ จํา เ ดือนของ
หน5วยงาน 

จํานวนครั้งในการจัด
กิจกรรม 

1 ครั้ง 
 

ผู2 ผ5 า น ก า ร อ บ ร ม ถ5 า ย ท อ ด ค ว า ม รู2
ประสบการณ-ในการเข2าร5วมการอบรม
เกี่ยวกับ การป�องกันและปราบปรามการ
ทุจริตในการประชุมประจําเดือน จํานวน 1 
ครั้ง 

-  -  -  √ √ √ สถานพินิจและคุ2มครอง
เด็กและเยาวชนจังหวัด
ตราด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



งาน/กจิกรรม/โครงการ ตัวชี้วดั เป�าหมาย 
ผลการดาํเนนิงาน 
ผลลัพธ-/ผลสมัฤทธิ ์

งบประมาณ (ถ2าม)ี 
แนวทางตามแผนบรูณาการงบประมาณ 

การป�องกนั 
และปราบปรามการทจุรติ 

หน5วยงาน 
งบ 

บรูณาการ 
งบ

หน5วยงาน 
ผล

เบกิจ5าย 

สร2าง
จติสาํนกึและ
ปลกูฝ8งความ
ซื่อสัตย-สจุรติ 

สร2างกลไก 
การป�องกนั 
การทจุรติ 

สร2าง
ประสทิธภิาพใน

การป�องกนั 
การทจุรติ 

ยุทธศาสตร-ที่ 4 “พัฒนากลไกและกระบวนการการปราบปรามการทุจริต” 
กลยุทธ-ที่ 1   “เพิ่มประสิทธิภาพระบบงานป�องกันการทุจริต” 
แนวทางตามกลยุทธ- : การปรับปรุงระบบการรับเรื่องร2องเรียนของหน5วยงานต5อต2านการทุจริตต5าง ๆ ให2มีความรวดเร็ว เข2าถึงได2โดยง5าย 
1.โครงการปรบัปรงุ พฒันา ระบบรบัเรือ่งร2องเรยีนเพือ่ต2านทจุรติ 
1.การเปUดช5องทาง รับฟ8 ง
ข2 อ คิ ด เ ห็ นห รือ เ รื่ อ ง ร า ว
ร2 อ ง เ รี ย น ที่ ส ะ ด ว ก แ ล ะ
หลากหลาย 

จํานวนช5องทางที่
รั บ ฟ8 ง ค ว า ม
คิ ด เ ห็ น / เ รื่ อ ง
ร2องเรียน 

4 
ช5องทาง 

มีช5องทางรับฟ8งข2อคิดเห็นที่หลากหลาย
สะดวก รวดเร็ว และเข2าถึงง5าย จํานวน       
3 ช5องทาง ได2แก5 1.ทางเว็บไซต-ของจังหวัด
ตราด 2.ทาง fackbook ศูนย-ดํารงธรรม 
และ 3.ทางสายด5วน 1567 

-  -  -  - √ - สํานักงานจังหวัดตราด 

2 .กิ จกรรมสนับสนุนการ
แก2ไขป8ญหาความเดือดร2อน
ของประชาชนด2านแรงงาน
ระดับจังหวัด 

ร2อยละของจํานวน
เรื่องร2องเรียนได2รับ
การแก2ไขอย5างเปOน
รูปธรรม 

ร2อยละ 
80 

ไม5มีเรื่องร2องทุกข-ร2องเรียนของประชาชนด2าน
แรงงาน 

-  -  -  - √ - สนง.แรงงานจังหวัด
ตราด 

3.จัดให2 มีกล5องแสดงความ
คิดเห็นสําหรับผู2รับบริการและ
รับเรื่องร2องเรียน/ร2องทุกข- 
สําหรับประชาชน 

จํานวนช5องทางที่
รั บ ฟ8 ง ค ว า ม
คิ ด เ ห็ น / เ รื่ อ ง
ร2องเรียน 

3 
ช5องทาง 

มีช5องทางรับฟ8งข2อคิดเห็น 3 ช5องทางได2แก5  
กล5องรับข2อคิดเห็น /เว็บไซค-/เฟชบุค สนง. 

-  -  -  - √ - สนง.พัฒนาสังคมและ
ความมั่นคงของมนุษย-
จังหวัดตราด 

4.จัดตั้งศูนย-บริหารจัดการ
ข2อร2องเรียน(การร2องเรียน
เกิ ดจาก เกษตรกรพิพาท
กันเอง) 

จํานวนผู2ร2องเรียน
ไ ด2 รั บ ก า ร แ ก2 ไ ข
ป8ญหา 

100 
ราย 

สามารถบริหารจัดการข2อร2องเรียน      ให2
เกิดความชอบธรรมและสร2างความพึงพอใจ
แก5คู5กรณีได2ภายในระยะเวลาตามสมควร 

-  -  -  - - √ สนง.ปฏิรูปที่ดินจังหวัด
ตราด 

5.จัดให2มีช5องทางการรับเรื่อง
ร2องเรียนการทุจริตที่สะดวก
และหลากหลาย 

จํานวนช5องทางใน
การร2องเรียนร2อง
ทุกข- 

3 
ช5องทาง 

ดํา เ นินการได2 ไม5น2อยกว5าค5 า เป�าหมาย 
บุคลากรและประชาชนทั่วไปมีทางเลือก      
ในส5งการร2องเรียน  

-  -  -  √ - - สนง.ป�องกันและบรรเทา
สาธารณภัยจังหวัดตราด 

6.จัดให2มีช5องทางการรับเรื่อง
ร2องเรียนการทุจริต 

จํ า น ว น ช5 อ ง
ทางการ รับ เ รื่อ ง
ร2องเรียนการทุจริต 

3 
ช5องทาง 

จัดช5องทางการรับเ รื่องร2อง เ รียนของ
สํานักงานคุมประพฤติจังหวัดตราด จํานวน 
5 ช5องทาง คือ 1.โทรศัพท-   
2.ด2วยตนเอง 3.facebook 4.LINE  

-  -  -  - √ - สนง.คุมประพฤติจังหวัด
ตราด 



งาน/กจิกรรม/โครงการ ตัวชี้วดั เป�าหมาย 
ผลการดาํเนนิงาน 
ผลลัพธ-/ผลสมัฤทธิ ์

งบประมาณ (ถ2าม)ี 
แนวทางตามแผนบรูณาการงบประมาณ 

การป�องกนั 
และปราบปรามการทจุรติ 

หน5วยงาน 
งบ 

บรูณาการ 
งบ

หน5วยงาน 
ผล

เบกิจ5าย 

สร2าง
จติสาํนกึและ
ปลกูฝ8งความ
ซื่อสัตย-สจุรติ 

สร2างกลไก 
การป�องกนั 
การทจุรติ 

สร2าง
ประสทิธภิาพใน

การป�องกนั 
การทจุรติ 

5.จดหมาย และจัดให2มีกล5องแสดงความ
คิดเห็นสําหรับผู2 รับบริการและรับเ รื่อง
ร2องเ รียน/ร2องทุกข-  สําหรับประชาชน
จํานวน 1 จุด 

7 . จั ด ทํ า ก ล5 อ ง รั บ เ รื่ อ ง
ร2องเรียน และนําเข2าประชุม
ศูนย-เพื่อพิจารณาแก2ไข 

จั ด ป ร ะ ชุ ม เ พื่ อ
พิจารณาแก2ไขตาม
ข2 อ ร2 อ ง เ รี ยนทุ ก
เดือน 

ร2อยละ 
80 

ดําเนินการติดตั้งกล5องร2องเรียนเพื่อใช2ใน
การปรับปรุงงานของหน5วยงานบริเวณ
ด2านหน2าอาคารสํานักงาน ซึ่งพบว5ายังไม5มี
ข2อร2องเรียนใดๆ 

-  -  -  √ - - ศูนย-วิจัยและพัฒนาการ
เพาะเลี้ยงสัตว-น้ําจืด
ตราด 

8.จัดให2มีช5องทางการรับเรื่อง
ร2องเรียนการทุจริต 

จํ า น ว น ช5 อ ง
ทางการ รับ เ รื่อ ง
ร2องเรียนการทุจริต 

2 
ช5องทาง 

จัดให2มีช5องทางการรับเรื่องร2องเรียนการ
ทุจริต จํานวน 3 ช5องทาง เพื่อให2บุคลากร
และประชาชนทั่วไปมีทางเลือกในส5งการส5ง
เรื่องร2องเรียนได2มากยิ่งขึ้น 

-  -  -  - √ - สนง.ยุติธรรมจังหวัด
ตราด 

9.จัดให2มีช5องทางการรับเรื่อง
ร2องเรียนการทุจริต 

จํ า น ว น ช5 อ ง
ทางการ รับ เ รื่อ ง
ร2องเรียนการทุจริต 

1 
ช5องทาง 

จัดทําตู2รับฟ8งความคิดเห็นและข2อร2องเรียน
ติดไว2บริเวณจุดบริการประชาชนและจัดทํา
ป�ายหมายเลขโทรศัพท- ติดต5อ ผู2บริหาร 
ผู2 อํ า น ว ย ก า ร โ ด ย ต ร ง  จํ า น ว น ร ว ม              
2 ช5องทาง 

-  -  -  √ √ - สถานพินิจและคุ2มครอง
เด็กและเยาวชนจังหวัด
ตราด 

2.โครงการประชาสมัพนัธ- การรบัเรือ่งร2องเรยีนเพือ่ให2มคีวามรวดเรว็ เข2าถงึได2โดยง5าย 
1.แจ2งช5องทางการร2องทุกข-
ให2ประชาชนทราบ 

จํานวนช5องทางใน
การร2องเรียนร2อง
ทุกข- 

3 
ช5องทาง 

มีช5องทางการร2องเรียน ร2องทุกข-โดยผู2ร2อง
ไม5ต2องเดินทางมาด2วยตนเองเรื่องร2องเรียน
ได2รับการแก2ไขทุกราย และประชาชนได2รับ
ความพึงพอใจมีช5องทางให2ประชาชน
ตรวจสอบการทํางานของหน5วยงานไม5มีผู2
ร2องเรียนเกี่ยวกับการทุจริตขององค-กร 

-  -  -  - √ - เทศบาลเมืองตราด 

2.ประชาสัมพันธ-ช5องทางการ
ร2 อ ง เ รียน  ร2 อ งทุ กข-  แ จ2 ง
เบาะแสผ5านสื่อออนไลน- 

จํานวนครั้งในการ
ประชาสัมพันธ-ผ5าน
สื่อออนไลน-  
 

1 ครั้ง ดําเนินการเรียบร2อยโดยผ5านช5องทางสื่อ
ออนไลน- ไม5มีการร2องเรียน ร2องทุกข- 

-  -  -  √ √ - สนง.วัฒนธรรมจังหวัด
ตราด 



งาน/กจิกรรม/โครงการ ตัวชี้วดั เป�าหมาย 
ผลการดาํเนนิงาน 
ผลลัพธ-/ผลสมัฤทธิ ์

งบประมาณ (ถ2าม)ี 
แนวทางตามแผนบรูณาการงบประมาณ 

การป�องกนั 
และปราบปรามการทจุรติ 

หน5วยงาน 
งบ 

บรูณาการ 
งบ

หน5วยงาน 
ผล

เบกิจ5าย 

สร2าง
จติสาํนกึและ
ปลกูฝ8งความ
ซื่อสัตย-สจุรติ 

สร2างกลไก 
การป�องกนั 
การทจุรติ 

สร2าง
ประสทิธภิาพใน

การป�องกนั 
การทจุรติ 

3.จัดทําข5าวเผยแพร5 เ รื่อง          
การป�องกันและปราบปราม
การทุจริต 

จํานวนครั้งในการ
เผยแพร5ข5าว 

150 
ครั้ง 

ดําเนินการจัดทําข5าวเผยแพร5เรื่องป�องกัน
และปราบปรามการทุจริต จํานวน 5 ครั้ง 
เพื่อให2หน5วยงานราชการทุกภาคส5วนรวมถึง
ประชาชน ได2รับทราบแนวทางการป�องกัน
และปราบปรามการทุจริต 

-  -  -  √ √ - สถานีวทิยุกระจายเสียง
แห5งประเทศไทยจังหวัด
ตราด 

แนวทางตามกลยทุธ- : การสร2างความเชือ่มัน่และความไว2วางใจต5อระบบการรบัเรือ่งร2องเรยีน 
1.โครงการสร2างความเชือ่มัน่ต5อระบบข2อร2องเรยีน 
1.จัดทําขั้นตอนกระบวนการ
และแนวทางปฏิบัติงานตาม
ข2 อ กํ า ห นด ตา มร ะ เ บี ย บ
ห ลั ก เ ก ณ ฑ- เ กี่ ย ว กั บ ก า ร
จัดการข2อร2องเรียน 

ร2อยละของความ
พึ ง พ อ ใ จ ข อ ง
ผู2รับบริการที่มีต5อ
การให2บริการ 

ร2อยละ 
90 

ในการดําเนินงานของศูนย-ดํารงธรรมจังหวัด 
ผู2รับบริการมีความพึงพอใจต5อการให2บริการ
รับเรื่องร2องเรียน จนถึงการจัดการป8ญหาจน
ได2ข2อยุติ มีความเปOนธรรม ทําให2ไม5มีการ
ร2องเรียนเจ2าหน2าที่รัฐในเรื่องการให2บริการ
เกิดขึ้น 

-  -  -  - √ - สํานักงานจังหวัดตราด 

2 .แต5 ง ตั้ ง คณะกรรมการ
ตรวจสอบข2อเท็จจริงกรณีมี
การร2องเรียน ร2องทุกข- หรือ
แจ2งเบาะแส 

จํานวนครั้งในการ
ตรวจสอบ 

ตาม
เหตุการณ-
ที่เกิดขึ้น 

ไม5มีการดําเนินการในเรื่องดังกล5าว 
เนื่องจากไม5มีการร2องเรียน ร2องทุกข-เกิดขึ้น 

-  -  -  - √ - สนง.วัฒนธรรมจังหวัด
ตราด 

3 . จั ด ตั้ ง ศู น ย- รั บ เ รื่ อ ง
ร2อ ง เ รียน/ร2อ งทุกข-  และ
แต5งตั้งกรรมการประจําศูนย-
เพื่อรับเรื่องร2องเรียน/ร2อง
ทุกข- 

ร2อยละของความ
พึ ง พ อ ใ จ ข อ ง
ผู2รับบริการที่มีต5อ
การให2บริการ 

ร2อยละ 
90 

ไม5มีผู2มาร2องเรียน/ร2องทกุข- -  -  -  - √ - สนง.ป�องกันและบรรเทา
สาธารณภัยจังหวัดตราด 

4 . กํ า ห น ด ขั้ น ต อ น
กระบวนการและแนวทาง
ปฏิบัติงานตามข2อกําหนด
ตา มระ เ บี ยบห ลั ก เ ก ณฑ-
เ กี่ ย ว กั บ ก า ร จั ด ก า ร ข2 อ
ร2องเรียน 

จํานวนช5องทางรับ
เรื่องร2องเรียน 

9 
ช5องทาง 

ไม5มีกรณีร2องเรียนซ้ํา หรืออุทธรณ-ผลการ
แก2ไขเยียวยาข2อร2องเรียน ร2องทุกข- เกิดขึ้น 

-  -  -  - - √ สนง.ปฏิรูปที่ดินจังหวัด
ตราด 



งาน/กจิกรรม/โครงการ ตัวชี้วดั เป�าหมาย 
ผลการดาํเนนิงาน 
ผลลัพธ-/ผลสมัฤทธิ ์

งบประมาณ (ถ2าม)ี 
แนวทางตามแผนบรูณาการงบประมาณ 

การป�องกนั 
และปราบปรามการทจุรติ 

หน5วยงาน 
งบ 

บรูณาการ 
งบ

หน5วยงาน 
ผล

เบกิจ5าย 

สร2าง
จติสาํนกึและ
ปลกูฝ8งความ
ซื่อสัตย-สจุรติ 

สร2างกลไก 
การป�องกนั 
การทจุรติ 

สร2าง
ประสทิธภิาพใน

การป�องกนั 
การทจุรติ 

5.แต5 ง ตั้ ง คณะกรรมการ
ตรวจสอบข2อเท็จจริงกรณีมี
การร2องเรียน ร2องทุกข- หรือ
แจ2งเบาะแส 

จํานวนครั้งในการ
ต ร ว จ ส อ บ
ข2อเท็จจริงกรณีมี
ก า ร ร2 อ ง เ รี ย น       
ร2องทุกข- หรือแจ2ง
เบาะแส 

ตาม
เหตุการณ-
ที่เกิดขึ้น 

1.การปฏิบัติงานด2านการปราบปรามการ
ทุจริตมีความรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ 

2.คดีการทุจริตและการกระทําทุจริตลด
น2 อ ยล ง ตํ า ร ว จ ภู ธ ร จั งห วั ด ต รา ด  ไ ด2
ดําเนินการแต5งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ
ข2อเท็จจริง กรณีการร2องเรียน ร2องทุกข- แจ2ง
เบาะแส ได2รับการแก2ไขอย5างเปOนระบบ 
โปร5งใส และตรวจสอบได2 

-  -  -  - √ √ ตํารวจภูธรจังหวัดตราด 

6.แต5งตั้งผู2รับผิดชอบในการ
เปUดตู2รับฟ8งความคิดเห็นและ
ข2อร2องเ รียน และรายงาน
ผู2อํานวยการเปOนประจําทุก
เดือน 

จํานวนครั้งในการ
ดําเนินการ 

12 ครั้ง มีคําสั่งสถานพินิจฯ จ.ตราด ที่ 78/2560 
แต5งตั้งเจ2าหน2าที่เปUดตู2รับฟ8งความคิดเห็น
และรายงานการเปUดตู2เสนอผู2อํานวยการทุก
เดือน ดําเนินการแล2ว 6 ครั้ง 

-  -  -  √ √ - สถานพินิจและคุ2มครอง
แด็กและเยาวชนจังหวัด
ตราด 

2.โครงการเผยแพร5 ประชาสมัพนัธ-เพื่อสร2างความเชือ่มัน่และความไว2วางใจต5อระบบการรบัเรือ่งร2องเรยีน 
1.ประชาสัมพันธ-ช5องทางการ
ร2องเรียนของประชาชนใน
กระบวนงานต5างๆ ในคู5มือ
สําหรับประชาชน 

จํานวนคู5มือในการ
ประชาสัมพันธ- 

13 คู5มือ ดําเนินการการประชาสัมพันธ-ช5องทางการ
ร2องเรียนต5างๆ เพื่อให2ประชาชนได2รับทราบ
แล2ว โดยผ5านทางคู5มือสําหรับประชาชน ซึ่ง
ทําให2ประชาชนสามารถแจ2งเรื่องร2องเรียน
ได2ตามช5องทางที่ได2แจ2งไว2ในคู5มือ  

-  -  -  - √ - แขวงทางหลวงชนบท
ตราด 

 190,200 578,860      
รวม 769,060 691,890     

 
 
 


